VILNIAUS R. DIDZ10SIOS RIESES VAIKU LOPSELIS-DARZELIS
DIREKTORE GRETA BALIUL

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip S5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys (vykdytos)

1.1. Parengti 2026-2028 m.
jstaigos strateginj plana.

Suburti strateginio plano
rengimo grupe, jj aptarti
su bendruomene.

Parengtas, patvirtintas jstaigos
strateginis planas.

1.2. Telkti mokytojy
bendruomene ikimokyklinio
ugdymo programos parengimui
pagal atnaujmtas Tkimokyklinio
ugdymo programos gaires.

Parengti Ikimokyklinio
ugdymo programg pagal
Tkimokyklinio ugdymo
programos gaires.

Sukurta darbo grupé
Ikimokyklinio ugdymo
programai parengti.

100 proc. ikimokyklinio
ugdymo mokytojy 15analizave
Ikimokyklinio ugdymo
programos gaires.

Ne maziau 40 proc.
ikimokyklinio ugdymo
mokytojy dalyvavo
mokymuose apie Ikimokyklinio
ugdymo programos
atnaujinimg.

Parengta ikimokyklinio
ugdymo programa.

1.3. Gerinti ugdymo proceeso
kokybe taikant inovatyvius

Pritaikytos lopselio —
darzelio erdves kiirybinei
veikla1.

Lauko edukacinés erdves
pritaikytos 2 priemonémis




' ugdymo/si proceso
organizavimo budus.

Taikant inovatyvius
ugdymo biidus, metodus
ir priemones stiprinama
STEAM ir patyriminé
veikla.

leidzian¢iomis bandyti,
eksperimentuoti, patirti.

Ne maziau kaip 50 mokytojy
organizuoja STEAM veiklas.

Igyvendinti ne maziau kaip 2
STEAM projektal.

Ne maziau kaip 30
proc.mokytojy dalinasi gergja
patirtimi apie inovatyviy
metody taikyma ugdymo(si)
procese.

1.4. Kurti ir stiprinti lopselio-
darzelio savivaldos raiska.

Bendruomeneés nariy
jsitraukimas j savivaldos
veiklas.

70 proc. lopselio-darzelio
darbuotojy dalyvauja tarybose,
darbo grupeése, komisijose ir kt.

[gyvendinti ne maziau kaip 2
savivaldos siulymai tobulinant
istaigos veiklos kokybg.

' 1.5. Stiprinti tinklaveika, plétoti
socialing partneryste.

Isplétotas
bendruomeniskumas,
socialingje erdveje
formuojamas patrauklus
lop3elio-darzelio jvaizdis.

Pasirasytos 2 bendradarbiavimo
sutartys su socialiniais
partneriais, kartu su jais
jgyvendintos ne maziau kaip 2
bendros veiklos.

Nuolat atnaujinama jnformacija
lop3elio-darZelic intemetinéje
svetainéje, FB puslapyje.

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali baiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

2.1. Tlgalaikis direktoriaus ir kity darbuotojy nedarbingumas.

2.2 Darbuotojy kaita.




|» 2.3 Nepakankamas finansavimas.

Vilniaus r. savivaldvbés meras obert Duchnevic

(valstybinés $vietimo jstaigos savininks
teises ir pareigas jgvvendinan¢ios mstitucijos
(dalyviy susirinkimo) igalioto asmens pareigos;
Savivaldvbés Svietimo jstaigos atvelu —meras
Susipazinau

wvardas ir pavarde) (data)

Direktore Greta Baliul

(¥vietimo jstaigos vadovo pareigos) vardas 1r pavarde) (data)





