VILNIAUS R. MARIJAMPOLIO VAIKU LOPSELIO-DARZELIO
DIREKTORES IRENOS TAMOSEVICIENES
2025 METU VEIKLOS ATASKAITA

2026 m. sausio __ Nr.
Marijampolis

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2025 m. jstaigos veikla buvo organizuojama remiantys veiklos tikslais, uzdaviniais bei
2021-2025 m. strateginio plano veiklos prioritetais:

Uztikrinti kokybiskq ir inovatyvy ugdymgq jvairiy gebéjimy ir poreikiy vaikams, grindZiamg
didesniu jsitraukimu, bendruomeniskumu, suinteresuoty Saliy sqveika ir socialine partneryste,
vadovaujantis Siuolaikinio ugdymo kaitos tendencijomis.

Atsizvelgiant j strateginio plano kryptis ir vadovui nustatytas metines uZduotis, kryptingas
démesys buvo sutelktas j sklandy atnaujinty ikimokyklinio ugdymo programy diegima, jtraukios ir
vaiky poreikius atliepian¢ios ugdymo aplinkos kiirima, atsakinga finansiniy iStekliy valdyma bei
racionaly jy paskirstymg, taip pat nuosekly strateginiy ir metiniy veiklos tiksly jgyvendinima.
Vykdomos veiklos orientuotos j ugdymo kokybés stiprinima, tvary jstaigos veiklos vystymg ir
ilgalaikiy strateginiy tiksly jgyvendinima.

Atnayjinta ir su savivaldybe suderinta ikimokyklinio ugdymo programa ,Mes — gamtos
vaikai®, atitinkanti $iuolaikinius ugdymo metodus, inovacijas ir naujausius vaiky raidos mokslo
pasiekimus.

Programa sukurta atsizvelgiant j $iuolaikinius ikimokyklinio ugdymo(si) reikalavimus, grupiy
savitumg ir vaiky individualuma. ] ugdymo turinj integruotos prevencinés programos: emocinio
ugdymo programa ,,Siautukai®, ,,Gyvenimo jgudZiy ugdymo programa®, ,.Smurto ir patyCiy
prevencijos programa“, buvo stiprinami ikimokyklinio vaiky emocinio sgmoningumo,
savireguliacijos, bendravimo ir problemy sprendimo gebéjimai. Siy programy jgyvendinimas
prisidéjo prie pozityvaus vaiky elgesio formavimo, tarpusavio santykiy gerinimo bei emociskai
saugios, sveikos ir draugiskos ugdymo aplinkos kiirimo.

Tévai jsitraukia j jstaigos veiklg: dalinasi patirtimi, veda veiklas grupése, dalyvauja jstaigos
renginiuose, vakaronése, vykdo bendrus kiirybinius darbus.

Uztikrinti nuolatinj pedagogy profesinj, asmeninj tobuléjimg, telkti veiklig, atsakingq, aktyvig
bendruomeng.

Jgyvendinant strateginio plano kryptis, orientuotas j ugdymo kokybés gerinima, jtraukties
stiprinimg ir atnaujinto ugdymo turinio diegima, visi jstaigos pedagogai dalyvavo Nacionalinés
Svietimo agentlros projekte ,Ikimokyklinio ugdymo turinio kaita“. Projekto metu mokytojai
kryptingai tobulino profesines kompetencijas, susijusias su ikimokyklinio ugdymo turinio kiirimu ir
jgyvendinimu, jtraukties principy integravimu j ugdymo procesa, vaiky kritinio mastymo ir problemy
sprendimo gebéjimy ugdymu bei kolegialiu mokymusi, dalijantis geraja patirtimi. Projekto metu
pasiekti rezultatai sudaré prielaidas sékmingai taikyti atnaujintg ikimokyklinio ugdymo programa ir
uztikrinti nuosekly ugdymo turinio atnaujinimo process.

Istaigoje buvo sudarytos palankios sglygos pedagogams ir mokinio bei mokytojo padéjéjoms
savarankiSkai pasirinkti kvalifikacijos tobulinimo mokymus, kursus ir seminarus per platforma




,Pedagogas.lt“. Ataskaitiniu laikotarpiu kiekvienas mokytojas dalyvavo daugiau kaip 40 akademiniy
valandy kvalifikacijos tobulinimo veiklose, finansuojamose jstaigos léSomis. Si praktika rodo
tikslinga ir racionaly mokytojy kvalifikacijos tobulinimui skirty finansiniy istekliy planavimg ir
panaudojimg, uZtikrinant 1é3y naudojimg pagal nustatyta paskirti. Mokytojai aktyviai dalijasi
profesine patirtimi ir uZ darZelio riby, prisidédami prie gerosios patirties sklaidos. [staiga
bendradarbiauja su Vilniaus rajono, Vilniaus miesto ikimokyklinio ugdymo jstaigomis. Dalyvauja
respublikiniuose projektuose, veiklose, konferencijose, dalijasi geraja patirtimi, bei semiasi naujy
idéjy, metody. Informacija pateikta jstaigos internetinéje svetainéje https://www.marijampoliold.lt/

Kurti pilietiskq, kirybiskq, sveikai ir saugiai gyvenanciq bendruomeng.

Ugdymo procese buvo nuosekliai minimos Lietuvos valstybinés ir atmintinos datos bei
tradicinés $ventés, integruojant jas j kasdienes ugdomgsias veiklas — minint Vasario 16-3ja, Kovo 11-
3ja, Tolerancijos dieng ir kitas reik§mingas datas, ugdant vaiky pilietifkuma, tautinés tapatybés jausma
bei pagarbg kultiirinei ir socialinei jvairovei, rengiamos verby ri§imo dirbtuveés, $ven¢iamos Joninés,

Zoliné.

Bendradarbiaujant su Vilniaus visuomenés sveikatos biuru, jstaigoje buvo organizuojami
renginiai sveikatos tema (4) rengiami sveikatos projektai ( 2) vaikams ir visai jstaigos bendruomenei.
Buvo vykdomas tévy $vietimas sveikatos temomis bei informavimas apie sveikatos ugdyma jstaigoje.
Formuojant sveikos gyvensenos jgiidZius jstaiga dalyvauja ES programose ,,Pienas vaikams® ir
,»Vaisiy ir darZzoviy vartojimo skatinimas mokyklose®.

Sukurti sveikg, saugiq, estetiskq, Siuolaikinius ugdymosi reikalavimus bei bendruomenés nariy
poreikius atitinkancig aplinkg.

Siekdama gerinti ugdymo aplinkos kokybe, jstaiga ataskaitiniu laikotarpiu jgyvendino
planuotus remonto ir aplinkos gerinimo darbus. Buvo suremontuoti jstaigos sanitariniai mazgai ir
jéjimo apSvietimas, pakeisti neveikiantys ventiliatoriai, atliktas Jauko aiksteliy remontas, sudarant
palankesnes sglygas ugdymo veikloms ir renginiams. Visi darbai finansuoti i§ Vilniaus rajono
savivaldybeés skirty 1é3y, uztikrinant saugia, estetiska ir vaiky poreikius atliepian¢ig ugdymo aplinka.

[rengta Zalioji lauko edukaciné erdvé ,,Gélynas ne tik groZiui, bet ir ugdymui®. Tikimes, kad
$is gélynas taps graZia bendruomenés vienybés ir riipestingumo sinteze — pavyzdziu, kaip bendros
iniciatyvos gali auginti ne tik géles, bet ir atsakingus gamta mylindius vaikus. Atnaujintos lauko
erdvés: ,,Vabaly namelis®, ,,Skambantys véjo varpeliai®, ,,Siltnamis-laboratorija“, jrengta ,,Gamtiniy
medZiagy tyrinéjimy laboratorija“, jsigyta ,Lauko bibliotekelé”, sudaro salygas patyriminiam,
tiriamajam ir gamtamoksliniam ugdymui. Sios erdvés skatina vaiky smalsuma, kiirybiskuma, kritinj
mastyma ir paZinimo motyvacijg, ugdo aplinkosauginj samoninguma, savarankiSkumg bei
bendradarbiavimo jgiidZius. Veiklos gryname ore prisideda prie vaiky emocinés ir fizinés geroves,
padeda stiprinti ry$j su gamta ir sudaro prielaidas visapusiskai vaiko raidai. Jrengtos inovatyvios
ugdymosi aplinkos, erdvés suteiks didesnes galimybes vaiky sensoriniams poreikiams tenkinti.
Atnaujintos lauko Zaidimy aik$telés modernizuoti jrenginiai bei inventoriaus, uztikrina vaiky saugumo

bei fizinio aktyvumo poreikius.

Organizuojant vaiky maitinimg ir laikantis higienos reikalavimy, per ataskaitinj laikotarpj
atnaujinta virtuvés jranga ir inventorius — jsigytas naujas $aldytuvas, darZoviy trintuvai bei indai
vaikams. Sios priemonés prisideda prie vaiky maitinimo kultiiros ugdymo, formuojant vaikams
sveikos mitybos jpro¢ius, pagarby poZiirj | maistg ir estetiskg maitinimo aplinka.

2025 m. ménesio pradZioje buvo organizuotas bendras tévy susirinkimas buisimiems lopSelio-
darZelio bendruomenés nariams, kuriame dalyvavo jstaigos pedagogai. Susitikimo metu aptarti vaiky
adaptacijos ikimokyklinio ugdymo ijstaigoje etapai, galimi emociniai i§$iikiai, tévy ir pedagogy
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vaidmuo adaptacijos laikotarpiu bei priemonés, padedancios vaikams sklandZiau prisitaikyti prie
naujos ugdymo aplinkos. Renginio metu tévams buvo sudarytos galimybés uZduoti klausimus, i§sakyti
likes&ius ir gauti specialisty rekomendacijas, taip stiprinant bendradarbiavima, tévy informuotuma ir
pasitikéjima ugdymo jstaigos veikla.

Ataskaitiniu laikotarpiu vykdyta nuosekli ir kryptinga veikla, apimanti ugdymo proceso
organizavima, atnaujinto ikimokyklinio ugdymo turinio taikymg, vaiky emocinés gerovés stiprinima,
bendruomenés jtraukima, pedagogy profesiniy kompetencijy tobulinima bei materialinés bazes
gerinima. Bendruose veiklos rezultatuose atsispindi atsakingas finansiniy iStekliy planavimas,
racionalus skirty 1é8y panaudojimas ir finansinio ra§tingumo stiprinimas.

Informacija  apie  jstaigos  veikla  skelbta  darZelio
https://www.marijampoliold.lt/

Apibendrinant galima konstatuoti, kad lop3elis-darZelis kryptingai ir nuosekliai jgyvendina
strateginius tikslus, stiprina ugdymo kokybe bei kuria saugia, jtraukig aplinka, orientuotg j kiekvieno
vaiko individualia paZanga. Bendruomenés bendradarbiavimas, nuolatinis darbuotojy profesinis
tobuléjimas ir atsakingas poziiris j poky¢ius sudaro tvirta pagrinda tolesnei jstaigos raidai. [staiga
pasirengusi testi pradétas iniciatyvas, prisitaikyti prie $vietimo sistemos poky€iy ir uztikrinti
kokybiska ikimokyklinj ugdyma ateityje.

interneto  svetaingje

II SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Mety o
y e vertinimo rodikliai
uzduotys Siektini .. . o i S
. . (kuriais vadovaujantis | Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai .
uzduotys) vertinama, ar nustatytos
; uzduotys jvykdytos)
Uztlkr?fltl Paren'gta ir ¥k1 2025-09-01 par'er}gta Tkimokyklinio usdynie
kokybiska atnaujinta ir patvirtinta roframail Mes —  pammios
ikimokyklinio | ikimokyklinio ikimokyklinio ugdymo P .g. T 5 i
uedvmo tedvmo broerama. | programa vaikai“ pritarta Vilniaus rajono
seymo BCYMO. programa, | programa. savivaldybés mero 2025 m.
organizavimg. | atitinka ugdytiniy e )
Atnautinti oreikius. amiaus birZelio mén. 05d. potvarkiu Nr.
naminth - | POTETRHS, M22-2501(2.1.E) . Programa
ikimokyklinio | tarpsniy ypatumus, . .
. . patvirtinta Vilniaus r.
ugdymo yra orientuota | . . . o
. . . Marijampolio vaiky lopSelio-
programa. visapusiSskg vaiky

darZelio direktoriaus 2025 m.

dyma, o .
uisi}t]:lll?iant birZzelio mén. 10 d. jsakymu Nr.
Iz')ai dim V1-28 Programa patalpinta

i istaigos tinklalapyje

kiirybiSkuma ir
aktyvy potyriminj

https://www.marijampoliold.lt/
ir el. dienyne ,,Miisy darzelis®.

mokymasi. 100 proc. ikimokyklinio )
i P Y .| 100 proc. mokytojy dalyvavo
ugdymo mokytojy - ..
1 atnaujinto ugdymo turinio
iSanalizave .
mokymuose, teike savo

ikimokyklinio ugdymo
programos gaires.

pasitulymus programos kiirimui.




Organizuotas

susitikimas su ugdytiniy
tévais, atnaujintos
programos pristatymui

bei jy jtraukimui |
ugdymo procesa.

Koordinuojamas
vertinamas,
ikimokyklinio ugdymo
programos diegimas
istaigoje.

Nuo 2025 m. rugséjo 1 d.
pradétas programos
igyvendinimas.

Atnauyjinta programa pristatyta
tévams  visuotiniame  tévy
susirinkime, bei detalizuojama
grupiy tévy susirinkimuose.
AtsiZvelgiant |  atnaujintos
programos turinj, atnaujintos
ugdymo planavimo formos,
vaiky paZangos ir pasiekimy
vertinimas.

Ne maziau kaip 70 procenty |

téevy dalyvavo  programos
pristatymuose, ne maziau kaip
60 procenty aktyviai jsitraukia j
ugdymo procesa.

Ne rediau kaip kartg | ketvirt]
metodinés grupés susirinkimy
metu, analizuojamas ir
vertinamas programos
jgyvendinimas, vaiky stebéjimo
jzvalgos, teikiamos
konsultacijos, stebima grupiy
veikla.

Norédami uZtikrinti
kokybés ugdymg ir palankia
aplinkg vaikams, atliktas tévy

aukstos

poreikiy  tyrimas.  Tyrimo
rezultatai panaudoti jstaigos
jsivertinimui  ir  tolimesniy
tiksly numatymui.
2.2.Skatinti Tévai jgis naujy | Pravestos tévy ir vaiky | Pravestos skaitymo savaités
tevy ir | jgidziy ir Ziniy, | skaitymo popietés (ne | grupése, kuriy metu vaikai
pedagogy kaip gerinti | maziau dviejy). klausési skaitomu kirinéliy,
bendradarbiavi | santykius su pristatinégjo  savo  mylima
mg bei ziniy | vaikais, stiprinti jy knygute.

apie pozityvia
tévyste plétra,

emocing gerove ir
gerove ir skatinti jy

vienas
pedagogy

Igyvendintas
tévy  ir

Igyvendintas pedagogy ir tévy
projektas ,,Gamtiniy medziagy

siekiant vystymasi  pagal | bendras projektas. tyrinéjimy laboratorija®.
uZtikrinti pozityvios tévystés Gamtiniy medziagy laboratorija
sveikg  vaiky | principus darZelyje  suteiké  vaikams
emocinj galimybe tyrinéti, liesti ir
vystymasi. paZzinti gamtg per praktines




Pedagogai prisideés
prie tévy
pasitikéjimo

ugdymo procese ir
sustiprins ~ $eimos
bei jstaigos
bendradarbiavima.

Organizuotas seminaras
tévams  apie
elgesj, streso valdyma,
emocinj intelekta,
tévystés strategijas.
Kvie¢iami specialistai,
psichologai, pedagogai)
dalintis savo Ziniomis.

Organizuoti ne maziau 2

vaiky

tévy susirinkimai,
kuriuose,  aptariamos
vaiky raida, emocings
geroves uztikrinimo
metodai, teigiamo
elgesio skatinimas.
Diskusijos apie
kasdienius tévystés

SV -

i88tikius ir jy sprendimo
badus.

veiklas. Vaikai ugdé smulkigjg

motorikg, lavino  jutimus,
kiirybiskuma ir pradinj
mokslinj mastymg. Grupinés
uZduotys skatino

bendradarbiavima, dalijimasi ir
atsakomybe. Veikla taip pat
formavo pagarba gamtai ir
ekologin] sgmoninguma.
Igyvendintas dalyvavimas
tarptautiniame projekte
,Budinam Zeme“, kur vaikai
kartu su téveliai pagamino véjo
varpelius.
Tradiciskai  visa
bendruomené ,,Pyragy dieng*“ .
Visa surinkta parama buvo
skirta Vaiko raidos klinikai
nejgaliy, sunkiai  serganciy
vaiky reabilitacijoms.
Speciallis  tevy
nebuvo organizuoti dél veiklos
istekliy

istaigos

mokymai
prioritety ir
paskirstymo, taiau sgmoningos
tevystes ugdymas buvo
uztikrintas kitomis
priemonémis. Buvo stiprinamas
tévy pedagogy
bendradarbiavimas bei tévy
jsitraukimas j vaiko ugdymo
procesg, nuosekliai teikiant
informacija Svietimag
bendradarbiaujant su
visuomenés sveikatos biuru,
pedagogine psichologine, vaiko
teisiy apsaugos tarnybomis.
Aktuallis patarimai apie vaiky

Ir

ir

raidg, emocing gerove ir
pozityvig tévyste reguliariai
skelbiami grupiy ,JFacebook®
paskyrose, 0 pedagogai
papildomai dalijasi patikima ir
praktiskai pritaikoma

informacija, skatinancia tévy

sgmoningumag ir  atsakinga
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pozitrj ] ugdyma. Organizuoti
2 tévy susirinkimai.

Pagal poreikj, bet ne re¢iau kaip
karta per savait¢ teikiamos
asmeninés konsultacijos tévams

apie  kasdienius  tévystés
isSukius.
Tévai aktyviai jsitrauké |

darZelio veiklas — renginius,
edukacijas, kiirybines dirbtuves
ir bendruomenines iniciatyvas.
Pedagogy stebéjimais, 30 proc.
pageréjo  vaiky  emocinis
stabilumas ir
jgtdziai, sumazéjo konfliktinés
situacijos, susijusios su ugdymo
ar aukléjimo klausimais.

socialiniai

8.3. Kurti ir | [rengtos 2 | Isigyta Zaidimy aikstele, | Suremontuota Zaidimy aikstele,
tobulinti edukacinés zonos | jkurtas vaiky poilsio ir | isigytos slipynés, isigyta lauko
funkcionalias, | lauko erdvése. skaitymo kampelis ,,Ka | bibliotekéle. 2 grupése jkurti
saugias ir pasakoja knygelés” | vaiky  poilsio (ramybés)
estetiSkas (bibliotekéle). kampeliai. Vienoje grupéje
ugdymo Igyvendintos ne maZiau | atnaujinta bibliotekélé.
aplinkas. kaip dvi veiklos jstaigos | Igyvendintos veiklos jstaigos
bendruomenei. bendruomenei* Kaziuko mugé,
keturios g rupiy vakaroneés,
Mamos dienai skirtos popietés,
I8leistuveés, Joninés, Seimos
Sventé ,,Seimu kelioné po
linksmybiy Salj“.
8.4.  Stiprinti | UZtikrinti kad visa | Informacija apie | Istaigoje uZtikrinta nuosekli
mokyklos reikalinga renginius, mokyklos | vidiné ir i$oriné komunikacija —
iSorine ir viding | informacija  apie | gyvenima, mokiniy | informacija apie jstaigos veikla,
komunikacijg. | renginius, ugdymo | pasiekimus pateikiama , | ugdymo procesa, renginius ir
pokyéius, tévy ir | istaigos interneto | pasiekimus reguliariai vieSinta
pedagogy svetainéje,  spaudoje, | jstaigos interneto svetainéje,
susitikimus bei | soc. tinkluose, | uZzdarose ,.Facebook®
kitas svarbias temas | savivaldybés paskyrose, savivaldybés
bty skelbiama | internetinéje svetainéje | internetingje svetainéje.
laiku ir pasiekiama | ir kt.
visiems jstaigos | Direktoriaus jsakymy | Direktoriaus jsakymu veiké
darbuotojams sudaryta ir patvirtinta | jstaigos jvaizdZio kiirimo darbo
(pedagogams, istaigos jvaizdZio | grupé, kurios veikloje aktyviai
pagalbos kiirimo grupé. dalyvavo pedagogai,

specialistams,

prisidédami prie nuoseklaus ir




administracijai) per
istaigos vidaus ir
iSorés
komunikacijos
kanalus.  Skatinti
aktyvesnj pedagogu
administracijos
bendradarbiavima,
organizuojant
reguliarius
susitikimus, kur
biity aptariami
i§8ukiai, pasiekimai
ir bendri tikslai.

ir

Organizuojami  bendri
renginiai, seminarai,
edukacijos,  skatinant
bendros komandos
formavima ir skleidZiant

geraja patirt].

Ne maziau kaip 40 proc.
mokytojy dalijasi geraja

patirtimi (skaito
pranesimus, mokykloje,
rajono $vietimo

jstaigose, respublikinése
konferencijose ir pan..)

pozityvaus jstaigos jvaizdZio
formavimo.
Sukurtas jstaigos logotipas.
2025 metais istaigos
bendruomenés nariai dalyvavo
senifinijos heraldikos Sventéje -
veiklas  seniiinijos
Vilniaus  rajono
Sventéje — puoseé
seniiinijos
Marijampolio

paruosé
vaikams,
derliaus
Marijampolio
kiemelj,
senifinijos rengiamoje — Eglutés
jzZiebimo S$ventéje — papuoSe
foto sieng , kartu su ugdytiniais
dalyvavo Marijampolio
senifinijos Seimos ¥ventéje.
Sios veiklos stiprino
bendruomenés jsitraukima,
pozityvy jstaigos jvaizdj bei
bendradarbiavimg su
socialiniais partneriais.
Pedagogai stebéjo ir vedé
atviras ugdomgsias veiklas, o
daugiau kaip 40 % juy dalijosi
gergja patirtimi —  skaité
pranesimus respublikingje
MRU konferencijoje (2025-12-
08, rajono metodinése
valandose (2025-04-01,
2025-11-17), vedé uZsiémimus
jstaigos pedagogams , dalyvavo
rengiamuose respublikos bei
rajono projektuose.

2.  Uzduetys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Igyvendinant  savivaldybés Igyvendinant savivaldybés sprendima dél peréjimo
sprendimg  dél  peréjimo  prie | prie centralizuoty informaciniy sistemy (DBSIS, EcoCost,
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centralizuoty informaciniy sistemy
(DBSIS, EcoCost, TVS, WorkSpace,
SABBIS), wuzZtikrinau 3iy sistemy
diegimo ir taikymo sklandumus,
sudariau salygos darbuotojy
pasirengimui  dirbti su naujomis
sistemomis ir nuosekliam peréjimui
prie atnaujinty darbo procesuy.

TVS, WorkSpace, SABBIS), jstaigoje uZtikrintas sklandus
ju diegimas ir taikymas. Tai leido efektyvinti
administracinius procesus, didinti duomeny tikslumg ir
skaidrumag, maZinti popieriniy dokumenty srautus,
prisidedant prie tvarumo bei uZtikrinti nuosekly ir
kokybiskg jstaigos veiklos organizavima.

3.2. Baigiau Mykolo Romerio
universiteto Edukaciniy technologijy
valdymo (specializacija — Vadyba

mokykloje) magistrantiiros studijas ir
igijau Ugdymo moksly magistro
laipsni (MRU Magistro diplomas
MGD Nr. 024773).

Studijos prisidéjo prie efektyvesnio ugdymo proceso
organizavimo darZelyje, diegiant inovatyvius ugdymo
metodus ir edukacines technologijas, pritaikytas
ikimokyklinio amziaus vaiky poreikiams. Taip pat buvo
stiprinamas pedagogy bendradarbiavimas, komandinio
darbo kultira, skatinamas pedagogy profesinis tobuléjimas
ir refleksija.

Vadybos mokykloje specializacija sudaré prielaidas gerinti
darZelio vidaus kokybés vadybos sistema, stiprinti rysius
su tévais ir socialiniais partneriais, kurti saugia,
jtraukiancia ir vaiko ugdymuisi palankig aplinka. Visa tai
turéjo tiesiogine teigiama jtaka darZelio veiklos kokybei,
ugdymo pasiekimams ir bendruomenés pasitenkinimui..

3.3. Inicijavau sanitariniy mazgy
remonto pirkima per CPO. Atliktas
sanitariniy mazgy remontas,
atitinkantis higienos reikalavimus.

Inicijavus sanitariniy mazgy remonto pirkima ir atlikus
sanitariniy mazgy remontg, uZtikrinta, kad patalpos
atitinka galiojanéius higienos reikalavimus. Tai sudaré
saugias ir sveikatai palankias sglygas vaikams, pagerino
asmens higienos jpro¢iy formavimasi, sumazino infekciniy
ligy plitimo rizika bei prisidéjo prie vaiky gerovés ir
kasdienio komforto darZelyje. Pateiktas praSymas dél
higienos paso gavimo.

3.5 Inicijavau S$alia esanio Zemeés
sklypo dali (27 arus) Liepy g.17 A
prijungti prie jstaigos turimos
teritorijos padidinant plota.

Prijungta gretimo sklypo teritorija suteikty vaikams
daugiau erdvés Zaidimams ir veikloms lauke bei leisty
ateityje numatyti darzelio plétra.

3.6. Atnaujinta jstaigos svetainé.

Atnaujinta  jstaigos interneto  svetainé  pagerino
informacijos prieinamuma ir aiSkuma bendruomenei.
Svetaingje struktiiruotai pateikiama aktuali informacija
apie jstaigos veikla, ugdymo procesg, naujienas ir
renginius, sudarytos salygos operatyvesnei komunikacijai
su tévais bei visuomene. Atnaujinimas prisidéjo prie
istaigos jvaizdZio gerinimo ir skaidresnés informacijos

sklaidos.

3.7. Bendradarbiaujant su Vilniaus
rajono sveikatos biuru, organizavau
kontaktinius ~ mokymus  jstaigos
darbuotojams, skirtus psichologinés

prisidéjo prie darbuotojy
streso

Organizuoti mokymai
emocinés gerovés stiprinimo, padéjo ugdyti
valdymo ir emocinio atsparumo gebéjimus, gerino
bendradarbiavima

tarpusavio komunikacijg ir




geroves ir tarpusavio
bendradarbiavimo stiprinimui.
Mokymy metu nagrinétos §ios temos:
streso  valdymas ir emocinio
atsparumo  stiprinimas,  efektyvi
komunikacija ir bendradarbiavimas,
teigiamo tarpusavio mikroklimato
kiirimas bei komandos stiprybiy
atpaZzinimas, konflikty sprendimo
strategijos ir darbo bei asmeninio
gyvenimo balanso palaikymas.

komandoje. Darbuotojai jgijo praktiniy konflikty
sprendimo jgiidZiy, sustiprino gebéjima kurti pozityvy
mikroklimata, efektyviau spresti kasdienes profesines
situacijas ir derinti darbo bei asmeninio gyvenimo balansg.
Tai sudaré prielaidas didesniam pasitenkinimui darbu,
kokybiskesniam ugdymo proceso

motyvacijai  ir

organizavimui.

3.8. Organizavau i$vyka darZelio
ugdytiniams | ,,Pelédy” parka, esanti
Rudaminoje.

Organizuota i$vyka j Rudaminoje esantj ,,Peledy parkg
suteiké vaikams galimybe tiesiogiai pazinti gyvaja gamta
ir praplésti Zinias apie pauks¢ius jy nattralioje aplinkoje.
Patyriminés veiklos metu ugdytiniai lavino paZintinius
gebéjimus,  smalsumg,  steb&jimo  jgidZius  ir
aplinkosauginj sgmoningumyg. I$vyka taip pat prisidéjo prie
vaiky socialiniy jgiidZiy, savarankiskumo ir atsakomybes
ugdymo, stiprino emocing gerove bei teigiamg santykj su
gamta.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

4.1 Nebuvo

4.2.

III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(

ildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 45
5.2. I&tekliy (Zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas 1o 20 3o 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas 1o 2o 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jghidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) lo 20 3o 4|;II<




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU

TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Uzduodiy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas
langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo bent puse vertinimo rodikliy

Virsijantis likescius

it

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Atitinkantis
lukeséius (I

6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

I§ dalies atitinkantis
lukes¢ius O

6.4. Pusé ar daugiau uZduodiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Neatitinkantis
lukes¢iy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Darbo teisé.

7.2. Informaciniy technologijy.

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais

biidais.

tobulinti ugdymo procesa,
taikyti ugdymo inovacijas
ir individualizuoti
mokyma, atsiZvelgiant i
skirtingy gebéjimy vaiky
poreikius.

Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uZduotys ivykdytos)
8.1. Uztikrinti aukstos kokybés | Diegiant kolegialaus | Organizuotos ne maziau kaip 5
ugdymo procesg, paremta bendradarbiavimo kolegialaus bendradarbiavimo
kolegialiu bendradarbiavimu ir | paradigma, sudarytos | veiklos (atviry veikly steb&jimas ir
jvairiais ugdymo organizavimo | galimybés mokytojams | refleksija).

I$plésta gamtamokslio ugdymo
edukaciné erdvé lauke, joje
organizuojama ugdomoji veikla
(kiekvienai grupei ne maziau kaip
po 2 veiklas).

I ugdymo procesa integruoti ne
maziau kaip 2 tvarios gyvensenos
ir ekologijos projektai ir/ar
veiklos.

8.2. Puoseléti
motyvuojancia,
bendrauti ir

istaigos kultlira.

pozityvia,
skatinancig
bendradarbiauti

Pozityvi, —motyvuojanti,
skatinanti bendrauti ir
bendradarbiauti jstaigos
kultira, sudarytos salygos
bendruomenés  nariams
igyvendinti savo idé¢jas,
kuriamas bendrystés
tinklas su kultiros,
sveikatos ir kt. srityse
dirbanciomis jstaigomis.

Sustiprintas socialiniy partnerys¢iy
tinklas: jgyvendintos bendros
veiklos Marijampolio senifinija,
Vilniaus rajono savivaldybés
visuomenés sveikatos biuru ir
Vilniaus r. Meilés LukSiené
gimnazija.

Organizuota Atviry dury diena,
kurios metu darzelio veikla
besidomintys asmenys
supazindinti su darZelio erdvémis,
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ugdymo salygomis ir
organizavimu bei §vietimo
pagalbos teikimo galimybémis.

8.3. Stiprinti $vietimo pagalbos
teikimg ir saugios aplinkos

Kurti fiziskai ir emociskai
saugia vaiko ugdymo(si)

kiirimg, grista jtraukiojo ugdymo | aplinka, uztikrinant | visus metus (VGK pasitarimai
principais. visiems vaikams | vykdomi ne reciau 1k. per ketv).
lygiavertj jsitraukima j | Atlikti pirminiai vaiky vertinimai.

ugdymo procesa, taikant

jitraukiojo ugdymo | Parengtas individualios pagalbos

principus. vaikui  teikimo  apraSas ir
algoritmas.

Stiprinti pedagogy | Vaiky socialinéms emocinéms

profesinj tobuléjimg | kompetencijoms ugdyti 3-5 mety

jtraukiojo ugdymo vaiky  grupéje jgvendinta

srityje. prevenciné programa,,Siautukai”.
Mokytojams ir mokinto

Individualius vaiky | padéjéjams

poreikius  atitinkandios | organizuotas ne maziau kaip 1

aplinkos kirimas. mokymai del pagalbos

Vaiko geroves komisijos
vertinimai vykdomi esant poreikiui

(pagal poreikj).

ugdytiniams, turintiems elgesio ir
emocijy sutrikimu.

Kiekvienoje  grupéje  jsigytos
priemonés vaiky  sensoriniam
ugdymui:

Jrengti sensoriniai kampeliai (4
vnt.) interaktyvios  grindys,
sensoriniai akvariumai (2 wvnt),
sensorinés  sienelés ( 2vnt.),

$vieCiantys boksteliai (4 vnt).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Riboti finansiniai ir materialiniai i$tekliai.

9.2.Teisés akty kaita.

9.3. Zmogiékasis faktorius (nedarbingumas, pademija).

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: Direktorés Irenos TamosSevi¢ienés veiklos rezultatus ir
metiniy uzduodiy vykdyma jstaigos taryba vertina vir§ijanti likeséius. Vadove aktyviai jgyvendino
2025 mety planus. Jvykdytos visos numatytos uzduotys, vir§yti suplanuoti rezultatai ir jvykdytos
papildomos veiklos, kurios pagerino vaiky ugdymo kokybe ir darbuotojy darbo salygas. Direktores
sprendimai, racionalus finansy valdymas, grupiy atnaujinimas prisidéjo prie auk3tos ugdymo kokybes,

teigiamos darbg aplinkos ir saugume. uztikrinimo. ﬁ/ " . "
| hawe Phovly- 408

> 7}{2,{///!:/:;/ . 24
(thokykloje — mokyklos tarybos (vardas ir pavardé) ~ /  (data)

jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
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darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

"

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: %ﬂcy{ digtod 41404 /L@&/&(.Ofc;&j %
fee hntt srtiimo voddblioed vevdily, olerrnel allbtl b mﬂéfﬂe’d
z%m Pi72.24 m:fﬂm, nd ﬁwzéa ad /L@mm&/gu Juee kit

/c’z;.'rmz’cﬁ//ea el Robert Huectiperts® 2026-020F
(i pareigas priifantis asmuo ar jo jgaliotaEg.smﬁ (vardas ir pavard¢) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas peredeyee e , M L4725,

Sus1pazmau — . .
Di;tebb o /%M Jaunosér ey
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (para3as) / (vardas ir pavard¢) Q (sjjtz) . 02 -0 j
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