Valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
istaigy (i8skyrus aukstasias mokyklas)
vadowvy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos
vertinimo nuostaty

1 priedas

(Svietimo istaigos (iSskyrus auk$taja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos forma)

VILNIAUS RAJONO PEDAGOGINE PSICHOLOGINE TARNYBA

(3vietimo jstaigos pavadinimas)

ROMAN JUCHNEVIC

(8vietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

METU VEIKLOS ATASKAITA

2026-01-20 Nr. RJ/1
(data)
Nemenciné
(sudarymo vieta)

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus rajono pedagoginé psichologiné tarnyba (toliau — Tarnyba) — savivaldybés biudZetiné
Svietimo pagalbos jstaiga. Tarnybos buveiné: A. Mickevi¢iaus g. 16, Nemen¢iné, Vilniaus rajonas.

Tarnybes tikslas — didinti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turin€iy asmeny ugdymo(si) veiksminguma, psichologinj atsparuma, teikiant reikalinga
informacing, eksperting ir konsultacing pagalba mokykloms, mokytojams, vaikams, tévams ir
globéjams.

Tarnybos pagrindiniai uZdaviniai

1. Kuo anks¢iau jvertinti asmens specialivosius ugdymosi poreikius, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas, padéti jas spresti, surasti jam optimalig ugdymo vietg ir forma.

2. Stiprinti mokyklos, mokytojy, tévy (globéjy, ripintojy) gebéjimus ugdyti specialiyjy ugdymosi
poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis, formuoti
teigiamas nuostatas jy atzvilgiu.

3. Padéti mokykloms uZtikrinti kokybiskg specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy turiné¢iy mokiniy ugdyma.

Tarnybos darbuotojai ir pareigybiy struktiira

2025 metais Tarnyboje dirbo:
e psichologai - 4 etatai (4 darbuotojai);
e logopedai - 2,5 etato (4 darbuotojai);
e specialieji pedagogai — 2,5 etato (4 darbuotojai);




socialiniai pedagogai - 2 etatai (3 darbuotojai);
karjeros specialistai - 3 etatai (6 darbuotojai);
buhalteris - 0,75 etato;
informatikas-inZinierius - 0,25 etato;

duomeny bazés administratorius 0,5 etato;
vairuotojas - 0,5 etato;

valytoja - 0,5 etato.

Specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimas

2025 metais Tarnybos specialistai atliko 262 specialiyjy ugdymosi poreikiy vertinimus, kuriy
pagrindu mokintams buvo skiriamas ugdymo pritaikymas ir §vietimo pagalba.

Vertinimy pasiskirstymas pagal ugdymo pakopas:

ikimokyklinio ugdymo - 30 vaiky,

prieSmokyklinio ugdymo - 25 vaikai,

pradinio ugdymo - 95 mokiniai,

pagrindinio ugdymo - 104 mokiniai,

vidurinio ugdymo - 4 mokiniai,

ugdymo jstaigoje neugdomi vaikai - 4.

Papildomai atlikti vertinimai kartu su specializuotais centrais: kartu su LKNUC - 4
vertinimai ir su LASUC - 4 vertinimai.

Papildomai jvertinti 22 vaikai dél brandumo mokyklai nustatymo.
Konsultaciné ir Svietimo pagalbos veikla

2025 metais Tarnyba suteiké 1236 konsultacijas:
¢ 319 individualiy psichologiniy konsultacijy mokiniams;

¢ 94 konsultacijas mokytojams ir kitiems $vietimo jstaigy darbuotojams;

e 512 konsultacijy tévams (globéjams) jiems riipimais klausimais;

e 274 konsultacijas ugdymo jstaigy specialistams ir administracijos atstovams;

e 37 konsultacijas savivaldybés administracijai ir socialiniams partneriams.
Mokymai

Tarnybos specialistai 2025 m. vedé 4 grupes, kuriose vyko 22 uZsiémimai, dalyvavo 29 mokiniai.
Grupiy temos: ,,Pasitikéjimo savimi ir savivertés stiprinimas®, ,,Emociniy gebé&jimy lavinimas® ir
,,Démesingumo ugdymas su jogos elementais®. Organizavo 6 mokymus, dalyvavo daugiau nei
150 klausytojy.

Egzaminy ir pasiekimy patikrinimy pritaikymas
Tarnyba aktyviai dalyvavo pritaikant vertinimo sglygas mokiniams, turintiems SUP, i§ viso
parengta 201 pritaikymo paZyma.
¢ Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy (NMPP) pritaikymy - 114;
e Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy (PUPP) - 56,
e Valstybiniy brandos egzaminy (VBE) - 31.
Ekspertiné ir metodiné pagalba

e Dalyvauta 4 kriziniy situacijy valdyme mokyklose;




» Bendradarbiauta su ugdymo jstaigy Vaiko gerovés komisijomis teikiant kuravima ir metoding
pagalbg 52 kartus.

Profesinis orientavimas ir karjeros ugdymas

2025 metais Vilniaus rajone vyko intensyvi ir nuosekli karjeros ugdymo veikla. Kiekvieng ménesj
buvo organizuojami karjeros specialisty susitikimai, kuriy metu aptarti aktualiausi ugdymo karjerai
klausimai, dalintasi gergja patirtimi ir sprendZziami praktiniai i§§iikiai. Buvo suorganizuota daugiau
nei 20 grupiniy paZintiniy profesiniy vizity bei suteikta 548 individualiy konsultacijy mokiniams.
Vaikai aktyviai dalyvavo mokykly karjeros dieniy renginiuose bei nacionaliniy rengéjy
iniciatyvose ,,Kryptis — profesijy pasaulis 2025%, parodoje ,,Studijos 2025%. Mety pabaigoje buvo
suorganizuota praktinis verslumo ugdymo seminaras ,,Nuo 0 iki milijardo®.

Informacijos visuomenei teikimas

2025 metais PPT specialistai parengé 12 straipsniy ir paskelbé juos Tarnybos interneto svetainéje.
Tarnybos ,,Facebook® paskyra (www.facebook.com/vilniaustPPT) sulauké 8300 sekéjy démesio.
Puslapyje buvo paskelbti 42 jrasai, kurie perzitiréti 82 384 kartus. PPT specialistai davé 4 interviu
ziniasklaidos atstovams (,,TVP Wilno®, ,Radio Znad Wilii“) aktualiomis psichologinémis ir
§vietimo pagalbos temomis.

Svarbiausi 2025 mety pasiekimai

« Stipriai prisidéta prie Europos Sajungos projekto ,,Svietimo pagalbos ir koordinuotai teikiamy
paslaugy uztikrinimas Vilniaus rajono savivaldybéje® parengimo ir 1 087 240 eury finansavimo
laiméjimo.

» Sékmingai jvaldyta nauja SUP vertinimo dokumenty forma.

* Per trumpa laikg parengtas didelis kieckis NMPP, PUPP ir VBE pritaikymo pazymuy.

Sunkumai ir probleminés sritys

2025 m. Tarnyba susidiiré su Siais i§§ikiais:

* specialisty trikumu;

* dideliu administraciniu kraviu;

« vertinimo metodiky ir priemoniy trikumu;

« ilgesniu i§vady rengimo procesu dél naujy dokumenty formy;

+ dideliy sunkumy kelia darbas daugiakalbéje aplinkoje — triiksta metodiky kitakalbiy vaiky
vertinimui, o tai apsunkina rezultaty interpretavima ir didina darbo laiko sanaudas.

ISvados ir siiilymai

1. Tarnyba 2025 m. uZztikrino platy §vietimo pagalbos paslaugy spektrg vaikams, tévams ir ugdymo
istaigoms.

2. Didgjantis vertinimy ir konsultacijy poreikis rodo paslaugy aktualumg, taciau reikalauja
papildomy zmogiskujy istekliy.

3. Bitina stiprinti Tarnybos materialing baze, plésti metodiniy priemoniy jsigijimg ir sudaryti
galimybes specialisty kvalifikacijos tobulinimui.




_ U SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uicvluotys (toliau — Siektini rezultatai Vadqvaujantis Pasiekti re;ulﬁa_tai ir ju
uzduotys) vertinama, ar rodikliai
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Pagerinti situacijg Kupole organizuoti | [rengtas kupolas, | Geokupolas jrengtas ir
dél Tarnybos patalpy uzsiémimus ir (ar) | pritaikytas pritaikytas veiklai. Jame
trikumo, jrengiant konsultacijas. uzsiémimams bei | organizuoti mokymai:
geokupolg Salia Tarnybos | Sudaryti saglygas konsultacijoms. »otreso valdymas®,
patalpy (A.Mickeviciaus | tévams, »Pasitikéjimo savimi ir
g. 16, Nemencine, atlydintiems vaikus savivertés stiprinimas®,
Vilniaus r.) ] vertinima, »Bmociniy gebéjimy
palaukti atskiroje lavinimas® bei
patalpoje. »2Démesingumo ugdymas
su jogos elementais®.
1.2. Parengti naujus Parengtas naujas Patvirtinty
Tarnybos nuostatus Tarpybos nuostaty nuqstatq . Sprendimas dél Vilniaus
projektas, savivaldybés . d .
atitinkantis tarybos FAJOTO PeCagogines

naujausius LR
Svietimo teisés
aktus. Nuostatai
patvirtinti

sprendimo data ir
registro numeris.

psichologinés tarnybos
nuostaty pakeitimo
2025 m. rugpjtcio 22 d.
Nr. T3-234(1.6 E)

savivaldybés Vilis

tarybos sprendimu.
1.3. Vadovaujantis Sudarytos PasiraSytos 2025-05-20 organizuotas
Lietuvos Respublikos palankios salygos | bendradarbiavimo | pasitarimas su Lietuvos
§vietimo mokslo ir sporto | teikti Apraso 7 sutartys su Respublikos $vietimo,
ministro 2024-05-31 punkte nurodytas Vilniaus rajono mokslo ir sporto
jsakymu Nr. V-637 paslaugas Vilniaus | savivaldybés ministerijos atstovais bei
patvirtinto Reikalavimy | rajono teritorijoje ugdymo jstaigy, kuriy
pedagoginiy savivaldybés veikianCiomis savininko teises ir pareigas
psichologiniy tarnyby teritorijoje ugdymo igyvendina Lietuvos
paslaugoms ir jy teikimo | veikian¢ioms istaigomis, kuriy | Respublikos §vietimo,
salygoms ir jy darbo ugdymo jstaigoms, | savininko teises ir | mokslo ir sporto

organizavimo tvarkos
apraso 5.1 ir 5.2
punktais, organizuoti
paslaugy teikimg ApraSo
7 punkte nurodytas
paslaugas Vilniaus
rajono savivaldybeés
teritorijoje veikian¢ioms
ugdymo jstaigoms, kuriy
savininko teises ir
pareigas igyvendina

kuriy savininko
teises ir pareigas
igyvendina
Lietuvos
Respublikos
Svietimo mokslo ir
sporto ministerija.

pareigas
igyvendina
Lietuvos
Respublikos
Svietimo mokslo
ir sporto
ministerija.

ministerija, vadovais.

Ivertinti 9 vaikai dél
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, parengtos 5
egzaminy ir pasiekimy
patikrinimy pritaikymo
paZymos mokiniams i$
ugdymo jstaigy, kuriy
savininko teises ir pareigas
igyvendina Lietuvos




Lietuvos Respublikos Respublikos Svietimo,
svietimo mokslo ir sporto mokslo ir sporto
ministerija. ministerija.

1.4. Patobulinti Tarnybos

I[$pléstas PPT

Suderinta su

Patvirtinta nauja Tarnybos

perso.na!o stquturq, spe??lahst‘u, skgunus Sav1.vgldybe"s . personalo struktiira,
jdarbinti daugiau atsizvelgiant | administracijair | . e . .
. .. . . . jdarbinti naujj darbuotojai:
darbuotojy. faktinius mokiniy | patvirtinta nauja
. . : logopedas (0,25 etato),
(vaiky), ir (arba) jy | Tarnybos C
. N specialusis pedagogas (0,5
tévy (globéju, personalo i
R _ etato), duomeny bazes
rapintojy) ir struktiira. 22, .
ugdymo jstaigy {darbinti administratorius (0,5
o s o e etato), sekretoré (1 etatas).
poreikius, reikalingi . .
agerintas paslaugy | specialistai Karjeros spf:01al1stf) a
Page ’ etatas) pareigybé liko
prieinamumas. y e
neuZpildyta.
1.5. Uztikrinti Organizuoti 5 [gyvendinti visi 5 | Organizuoti 4 mokymai
savizudybiy rizikos mokymus ugdymo | mokymai, skirti ugdymo jstaigy
mazinimg ugdymo jstaigy savizudybiy administracijai,
jstaigose. administracijai ir prevencijos pedagogams ir tévams
pedagogams jgidZiams savizudybiy prevencijos
savizudybiy stiprinti. klausimais. Ugdymo
prevencijos jstaigoms i8siystos
klausimais. nuorodos | filmuotg
Sudaryti medZiagg savizudybiy
bendradarbiavimo prevencijos tema.
sutartj su Vilniaus Bendradarbiaujant su
rajono visuomenés Vilniaus rajono
sveikatos biuru. visuomenés sveikatos
biuru parengtas
Savizudybiy prevencijos
algoritmas asmenims iki
18 mety.
1.6. Parengti ugdymo
jstaigoms metoding Parengta
medziagg ir pateiktis, metodiné Parengta metodiné
skirtas mokiniy medziaga, skirta | medZiaga, skirta mokiniy
sgmoningumui ugdyti dél | Stiprinti pilieting mokiniy sagmoningumui apie
socialiniy tinkly keliamy | atsakomybe, samoningumui socialiniy tinkly keliamas
riziky (dezinformacijos, | socialinj ir emocinj | apie socialiniy rizikas didinti. Metoding
neapykantos, sauguma. tinkly keliamas medZiagg karjeros
suk¢&iavimo, smurto rizikas. Metodiné | specialistai pristaté
elektroningje erdvéje ir medziaga grupiniy ir individualiy
kt.) bei socialiniam ir pristatyta Vilniaus | uZsiémimy metu Vilniaus
emociniam saugumui r. ugdymo rajono ugdymo jstaigose.
uztikrinti. jstaigoms.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvoe)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

Vadovaujantis Lietuvos
Respublikos Svietimo
mokslo ir sporto ministro

Uzduotis jvykdyta i8 dalies, rizika buvo numatyta.

[sigaliojus Lietuvos

Respublikos

Svietimo,

mokslo ir sporto

ministerijos 2025 m. liepos 25 d. jsakymui Nr. V-794 , D¢l Svietimo,




2024-05-31 jsakymu Nr.
V-637 patvirtinto
Reikalavimy pedagoginiy
psichologiniy tarnyby
paslaugoms ir jy teikimo
sglygoms ir jy darbo
organizavimo tvarkos
apraso 5.1 ir 5.2
punktais, organizuoti
paslaugy teikima Apraso
7 punkte nurodytas
paslaugas Vilniaus
rajono savivaldybes
teritorijoje veikianioms
ugdymo jstaigoms, kuriy
savininko teises ir
pareigas jgyvendina
Lietuvos Respublikos
$vietimo mokslo ir sporto
ministerija.

mokslo ir sporto ministro 2024 m. geguzés 31 d. jsakymo Nr. V-637
»D¢él reikalavimy pedagoginiy psichologiniy tarnyby paslaugoms, jy
teikimo salygoms ir darbo organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo®
pakeitimo®, Vilniaus rajono pedagoginei psichologinei tarnybai (toliau
— PPT) prievolé teikti paslaugas SMSM pavaldZioms ugdymo
istaigoms nustojo galioti.

2024 m. geguzés 31 d. jsakymo Nr. V-637 ,Dél reikalavimy
pedagoginiy psichologiniy tarnyby paslaugoms, jy teikimo sglygoms
ir darbo organizavimo tvarkos apraSo patvirtinimo“ 9.1.1-9.1.5
punktuose reglamentuojamas S§vietimo pagalbos specialisty etaty
steigimas pedagoginéje psichologinéje tarnyboje. Vienas psichologo
etatas steigiamas paslaugoms teikti iki 2000 vaikuy, vienas specialiojo
pedagogo ar logopedo etatas — iki 4000 vaiky, o vienas socialinio
pedagogo etatas — iki 8000 vaiky. 2025 metais Tarnyboje triko 5
Svietimo pagalbos specialisty etaty, o vertinimy laukimo eilé sieké apie
3 ménesius.

Vadovaujantis galiojandiais teisés aktais, atsizvelgiant | PPT
specialisty trikumg bei dideles laukimo eiles vertinimams,
bendradarbiavimo sutaréiy pasiraSymas su Vilniaus rajono
savivaldybés teritorijoje veikianiomis ugdymo jstaigomis, kuriy
savininko teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministerija, buty didelis i§stkis. Toks sprendimas dar
labiau padidinty vertinimy laukimo eiles savivaldybés pavaldumo
ugdymo jstaigy mokiniams.

2026 metais, jvertinus darbo kravius ir Tarnybos pajégumus,
planuojama spresti klausimg dél Vilniaus rajono savivaldybés
teritorijoje veikian¢iy ugdymo jstaigy, kuriy savininko teises ir
pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto
ministerija, vaiky vertinimo organizavimo.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo istaigos veiklai

3.1. Parengtas ES projektas ,,Svietimo pagalbos
ir koordinuotai teikiamy paslaugy uztikrinimas
Vilniaus rajono savivaldybéje®.

Laimétas projekto finansavimas - 1 087 240 Eur,
leis wuztikrinti naujy Svietimo pagalbos,
socialiniy ir sveikatos prieZiliros paslaugy
pasiiilg bei jy priecinamumg. Bus suburta mobili
§vietimo pagalbos komanda, kuri paslaugas
teiks visoje savivaldybés teritorijoje. Vaikams,
turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy (SUP),
bus organizuojami terapiniai uzsiémimai.

3.2. Mokykloje buvo organizuoti postvencijos
veiksmai po mokinio savizudybés atvejo:
pravesti 2 debrifingai mokiniams, suteiktos
konsultacijos specialistams ir administracijai.
Taip pat organizuoti 2 mokymai tévams
savizudybés prevencijos tema.

Normalizuota situacija ugdymo jstaigose.

3.3. Dalyvauta Nacionalinés §vietimo agenturos
80 akad. val. trukmés programos ,,Svietimo

Patobulintos kompetencijos vadovavimo ir
mentorystés srityje. Padidéjo galimybeés ir




istaigy vadovy mentoriy rengimo (Ugdomasis | motyvacija dalyvauti gerosios darbo patirties
konsultavimas ir vadovavimas)* mokymuose. | sklaidoje.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
y o . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir
Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos Jju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
. II SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimuy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas Io 20 3 4o
5.2. I§tekliy (Zmogi$kujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 33 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas I 20 3 4o

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir siekiant | 1o 2o 3y 4o
rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) 1o 20 3y 4o

T

IV SKYRIUS
PASIEKTY REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas
atitinkamas langelis
Vir§ijantis
lukes¢ius [
6.2. Uzduotys i3 esmes jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Atitinkantis

Uzduodiy jvykdymo apra§ymas

6.1. Visos uZduotys jvykdytos ir vir§ijo bent pusg vertinimo rodikliy

rodiklius lakes&ius X
I§ dalies
6.3. Ivykdyta ne maZiau kaip pusé uzduoiy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukes€ius 1
Neatitinkantis

6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likesciy O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

| 7.1. Dirbtinio intelekto panaudojimas §vietimo pagalbos srityje.

V SKYRIUS 5
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI



8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys ivykdytos)

8.1. ES projekto Nr. 10-091-
K-0016 ,,Svietimo pagalbos
ir koordinuotai teikiamy
paslaugy uztikrinimas
Vilniaus rajono
savivaldybéje*
igyvendinimas.

Tinkamai organizuotas ES
projekto igyvendinimo
procesas. Atlikti numatyti
projekto viesieji pirkimai,
jdiegtas Mobilios §vietimo
pagalbos komandos modelis,
idarbinti specialistai ir
organizuotas jy darbas.

Atlikti visi projekto viesieji
pirkimai, jdiegtas Mobilios
Svietimo pagalbos komandos
modelis, jdarbinti specialistai:
psichologas — 1 etatas,
specialusis pedagogas — 1 etatas,
logopedas — 1 etatas, socialinis
pedagogas — 1 etatas,
organizuotas jy darbas.

8.2. Tobulinti Tarnybos
personalo struktiira,
idarbinti daugiau
darbuotojy, pagerinti
paslaugy prieinamuma.

Padidintas PPT specialisty
skaicius, atsizvelgiant |
Svietimo ir mokslo ministro
2024 m. geguzés 31 d. jsakymo
Nr. V-637 9.1.1.-9.1.5. punkty
normatyvus bei faktinius
klienty poreikius.

Su Savivaldybés administracija
suderinta ir patvirtinta nauja
Tarnybos personalo struktiira.
Idarbinti reikalingi specialistai.
Ivertinta 5 proc. daugiau vaiky
paliginus su 2025 metais.

8.3. Pagerinti situacija dél
Tarnybos darbo salygy
specialistams bei paslaugy
prieinamumo klientams.

Sutarta dél Nemencinés K.
ParCevskio gimnazijos dalies
patalpy (esanciy A.
Mickeviciaus g. 16,
Nemencinéje, Vilniaus r.)
perdavimo Tarnybai panaudos
pagrindais.

Sudarytos geresnés darbo
salygos specialistams, jrengti 2
kabinetai, pritaikyti vertinimams
ir (ar) konsultacijoms.

8.4. Koordinuoti verslumo ir
karjeros ugdymo procesa
$vietimo jstaigose.

[darbinti darbuotojus i laisvas
PPT karjeros specialisty vietas.
Organizuoti verslumo ugdymo
seminarai ir konferencija
jaunimui.

Idarbintas karjeros specialistas.
(1 etatas). Organizuota 10
praktiniy verslumo ugdymo
seminary ir viena konferencija
,»INuo 0 iki milijardo®, kurioje
dalyvaus ne maziau kaip 100
dalyviy.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

I 9.1. Zmogiskieji ir finansiniai i§tekliai, kibernetiniy ataky grésme. J

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:




Direktorius kryptingai ir profesionaliai numato Tarnybos veiklos tikslus, rengia strateginius bei
metinius veiklos planus ir nuosekliai uZtikrina jy jgyvendinimg, kompetentingai organizuoja
komandos darba, geba telkti darbuotojus bendram tikslui, motyvuoja siekti auksty veiklos rezultaty
bei kuria pasitikéjimu grista darbing atmosferg. Jo iniciatyva formuojama stipri ir profesionali
specialisty komanda, sudaromos palankios salygos darbuotojy tobuléjimui bei nuolatiniam
profesiniam augimui. Direktorius sistemingai stebi teikiamy paslaugy kokybe, analizuoja klienty
atsiliepimus ir griztamgjj ry$j, o prireikus operatyviai imasi priemoniy veiklai tobulinti. Jo
vadovaujama Tarnyba nuolat orientuojasi ] paslaugy efektyvuma, prieinamumg ir kokybés gerinima.
Tarnyboje nuolat diegiamos inovacijos pedagoginéje psichologingje srityje, tatkomos Siuolaikinés
metodikos ir technologijos. Direktorius skatina darbuotojus naudotis dirbtinio intelekto teikiamomis
galimybémis, organizuoja mokymus bei dalijimosi patirtimi iniciatyvas, siekdamas, kad Sios
technologijos biity prasmingai integruotos j kasdieng¢ profesing veiklg. Direktorius aktyviai dalyvauja
rengiant ir jgyvendinant Europos Sajungos finansuojamus projektus. Visus metus vyksta aktyvus
bendradarbiavimas su §vietimo jstaigomis, jose dirbandiais specialistais, kitomis pedagoginémis
psichologinémis tarnybomis, socialiniais partneriais bei jvairiomis institucijomis. Direktorius nuolat
dalyvauja Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos Lietuvos jtraukties §veitime
centro bei Vilniaus rajono savivaldybés administracijos organizuojamuose renginiuose ir darbo
grupése. Jo veikla pasiZzymi atsakingumu, strateginiu mastymu ir nuolatiniu siekiu tobulinti Tarnybos
darbg bei $vietimo pagalbos paslaugy kokybe.

Sialome direktoriaus darba jvertinti kaip vir§ijanti lukescius.

Tarnybos darbuotojy atstovavimg
jgyvendinantis asmuo Irena Prokopovié¢ 2026-01-30

(
(mokykloje — mokyklos tarybos e (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertmlmas, jo pagrindimas ir sialymai: 6f4 L3 ol oL 4 fjﬁ( «,e[ 5‘00
che/ el QALAT HL cuh c/ {9 cb/ua} Jﬁu Wfﬁ/{gﬁld : /.:( J #c'z

04 . §4. K@ fred c/eﬁ o’ v
/f@mﬁzw@/ﬁo 2y Pobort Grectrens” 2026 ~02-97
( (parasasy’ (vardas ir pavarde) “s i

(i pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas 2%/ bk feikedClics.

SusipaZinau.

Direktorius Roman Juchnevi¢
w26 ~02-10
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) %araéas) (vardas ir pavardé) (data)




