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STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

— ; e =

} 2025 metais, jgyvendinant 2025-2027 mety strateginj plang, pagrindinis miisy démesys buvo
| skiriamas ugdymo proceso kokybés gerinimui bei mokyklos kaip modernios, pazangios ir vertybiniy
| principy pagrindu veikianéios jstaigos stiprinimui. Visg veiklg kryptingai orientavome j atsakingos,
pilietigkos ir kiirybingos asmenybés ugdyma, sudarydami sglygas kiekvieno mokinio akademinei,
socialinei ir asmeninei pazangai. Siekdami §iy tiksly i8sikéleme kelis pagrindinius prioritetus:
" inovatyviy ugdymo metody diegima, visapusiska mokiniy paZangos skatinimg, jtrauktj ir pagalbg
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams bei pilietiSkumo ir socialinio samoningumo

stiprinimg.
2025 m. mokyklos ugdymo proceso modernizavimas apémé naujy technologijy, patyriminés

veiklos ir projektinio mokymo integracija, puoseléjant vertybinj ugdyma. Pilnai atnaujinome |

' kompiuterine klase (20 naujuy kompiuteriy), leidzian¢ia efektyviai taikyti skaitmeninius jrankius

' pamokose ir neformaliojo ugdymo veiklose. Net 70 % mokytojy dalyvavo mokymuose apie dirbtinio
| intelekto (DI) ir generatyvinio DI (GDI) taikyma ugdyme, ypatingg démesj skiriant kalby mokymui,
mokiniy motyvacijai, individualizavimui ir personalizuotam vertinimui. Stebédami pamokas

vertybiy pagrinda.

! Labai vertinga buvo dalyvauti Erasmust+ projekte ,Pasirinkty pagrindiniq mokiniy
' kompetencijy ugdymas®, kurio metu parengéme 10 metodiniy pamokq scenarijy, organizavome
pamokas partnerinése mokyklose ir dalinomés tarptautine patirtimi. Sios veiklos padéjo stiprinti
formaliojo ir neformaliojo ugdymo derme bei skatinti mokiniy jsitraukimg, kiirybiSkumg, problemy
sprendimo gebéjimus, bendradarbiavimg ir kritin] mgstymg.

Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo grupés aktyviai dalyvavo jvairiose veiklose:
isitraukeé j 2 projektus krasto mastu, dalyvavo 1 parodoje respublikos mastu, 1 parodoje—konkurse
rajono lygmenyje, 3 parodose—konkursuose kraSto mastu, 1 krato dainy festivalyje, 16 edukacinése
veiklose, 2 akcijose ir 2 pasidalijimuose geraja darbo patirtimi. Sios patirtys skatino vaiky
kirybigkuma, socialiniy jgiidZiy ugdymg, bendradarbiavima bei aktyvy jsitraukimg i kultlring ir
edukacine veiklg nuo pat ankstyvo amzZiaus.

Misy mokiniy pasiekimai Pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinime (PUPP) ir
Nacionaliniuose mokiniy pasiekimy patikrinimuose (NMPP) parodé, kad ugdymo kokybeé yra stabili,
o tobulinimo kryptys aigkios. 10 klaséje lietuviy kalbos ir literatiros rezultatai buvo aukstesni uZ
' Zalies vidurkj (35,235 1§ 60), 0 75 % mokiniy pasieké pagrindinj lygj. Matematikos pasiekimy vidurkis
(22,4 i§ 50) buvo Zemesnis uZ $alies, bet nepatenkinamo lygio mokiniy dalis atitiko nacionalines
tendencijas. Lenky gimtosios kalbos rezultatai vertintini labai gerai — visi mokiniai pasieké bent
patenkinamg lygj. o beveik penktadalis — aukstesnjjj. 8 klaséje NMPP rezultatai parode, kad lietuviy
kalbos pasiekimai buvo geri (100 % mokiniy pasieké pagrindinj lygj), lenky gimtosios kalbos -
stipriis (80,3 % pagrindinis, 37.5 % aukstesnysis), o matematikos sritis i8lieka prioritetine tobulinimo
kryptimi.

Bendruomeneés jsitraukimas buvo kryptingai skatinamas: organizuota ne maziau kaip 5
| renginiai per metus — $eimos $ventés, diskusijos, sporto ir protmusio dienos, kurivose dalyvavo 90—

matéme, kad 80 % ju jau integravo inovatyvius technologinius sprendimus, i$laikant tradiciniy |
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!75 % bendruomeneés nariy, o dalyviy skai¢ius padidéjo 25 % lyginant su ankstesniais metais.

Sukiiréme griztamojo rysio sistema, kurioje dalyvavo 80 % mokiniy ir tévy, o 70 % respondenty
| teigiamai jvertino mikroklimatg ir bendruomeni$kuma. [gyvendinta emocinés gerovés programa
pasieké ne maziau kaip 85 % bendruomenés nariy.

Jtraukusis ugdymas buvo viena i$ prioritetiniy kryp&iy. Organizuoti mokymai mokytojams ir
tévams uztikrino 100 % mokytojy dalyvavima, visi specialiyjy poreikiy mokiniai turéjo
individualizuotus ugdymo planus, jy jgyvendinimas buvo nuosekliai stebimas. Bendradarbiavimas
su pagalbos specialistais ir partneriais, jskaitant PEPIS programa, Jtraukties Svietime centrg ir
kaniterapijos programa, uztikrino, kad apie 85 % tévy ir mokytojy teigiamai jvertino pagalbos
prieinamumg ir kokybg.

Vasario 13 d. misy mokykloje buvo malonu priimti Plungés rajono savivaldybés mokykly
administracijos atstovus, pedagogus ir $vietimo pagalbos specialistus. I§ viso rajono miisy mokykla
buvo pasirinkta kaip pavyzdiné jtraukiojo ugdymo ir STEAM ugdymo patirties demonstravimo
vieta. StaZuotés metu pristatyta miisy mokyklos jtraukiojo ugdymo sistema, darbai su specialiyjy
poreikiy mokiniais, pasiekimai ir i$sUkiai. Buvo dZiaugsmingai dalintasi patirtimi bei geraja

praktika, stiprinant bendradarbiavima tarp mokykly ir ugdymo specialisty.
' Taip pat didziuojamés milsy mokiniy pasiekimu — jau septintg kartg organizuojamame rasiniy
' konkurse ,,Mes esame NATO* 8-12 kl. mokiniams, 2025 m. misy mokiné laiméjo IIT vietg. Sis
p351ek1mas yra svarbus ne tik kaip mokiniy kiirybiskumo ir kritinio mastymo ugdymo rezultatas, bet
ir kaip konkretus Strateginio plano bei Metinio veiklos plano jgyvendinimas: skatiname
pilietiskuma, tarptautinés bendruomenés supratimg ir mokiniy aktyvy jsitraukimg i aktualias temas.

Mokytojy kvalifikacijos kélimas buvo sistemingas: parengta metiné programa, organizuoti
ne maziau kaip 5 renginiai apie $iuolaikinius ugdymo metodus, jtrauktj ir skaitmeniniy technologijy
taikyma, sukurta mentorystés programa, skatinanti patyrusiy mokytojy patirties perdavima
jaunesniems kolegoms. 90 % mokytojy aktyviai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo veiklose, 80 %
pamoky stebéjimy patvirtino inovatyviy metody ir DI jrankiy taikymg. Dalyvavimas universitety ir
tarptautiniy konferencijy programose uZtikrino ilgalaikj profesinj augima.

Mokiniai aktyviai dalyvavo nacionaliniuose ir tarptautiniuose konkursuose, olimpiadose,
festivaliuose ir projektuose, pasiekdami prizines vietas rajoniniuose ir respublikiniuose konkursuose,
Grand Prix XXV Lenkiskos dainos festivalyje, I vietg rajoniniame ,,Mistrz ortografii“ bei sékmingai
dalyvaudami informatikos konkurse ,,Bebras®. Sios veiklos skatino atsakomybe, kiirybiskuma,
saviraidka, pasitikéjimg savimi, bendradarbiavimg. pilictiskuma, vieSo kalbéjimo ir problemy
' sprendimo gebéjimy ugdyma.

Tarptautinis bendradarbiavimas taip pat buvo stiprinamas — spalio ménesj dalyvavome
Erasmus+ projekto mokytojy mobilumo veikloje Slovakijoje, Smolenicy pagrindinéje mokykloje,
dalindamiesi gergja patirtimi ir stiprindami pedagogy kompetencijas bendradarbiaudami su

| partneriais i§ Lenkijos, Lietuvos ir Slovakijos. [gyvendinome ir mokiniy inicijuoty edukacing —
kultiirine i§vyka j Latvija, laiméjusig Dalyvaujamojo biudZeto projekts, skatindami pilietiSkuma,
kultiirinj sgmoninguma, iniciatyvuma ir patyriminj mokymasi.

Aplbendrmant 2025 mety strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimas buvo
kryptingas ir sistemingas, uZtikrinant ugdymo kokybés augima, mokytojy kvalifikacijos stiprinima,
mokiniy akademiniy, socialiniy ir emociniy gebéjimy gerinima, bendruomenés bendradarbiavima
bei jtrauktj. Visa tai padéjo formuoti modernia, paZangia, vertybing ugdymo aplinka, sudarandig

' salygas tvariam mokiniy ugdymui ir stiprinancig mokyklos jvaizd] tiek nacionaliniu, tiek tarptautiniu
' lygiu.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS LUKESCIAI



1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau -
uzduotys)

Siektini rezultatai

1.1.  Tobulinti
mokymof(si)
procesa,
diegiant
inovatyvius ir
technologinius
sprendimus,
kurie skatinty
mokiniy
mokymosi
motyvacija bei
gerinty
akademinius
pasiekimus,
i§saugant
tradiciniy
vertybiy
pagrinda.

Mokiniy mokymosi
motyvacija ir
pasiekimai
padidéja.  taikant
inovatyvius
mokymo metodus.
Pagal poreikj ir
galimybes
atnaujinama
mokyklos IKT

priemoniy baze.
Organizuoti bent 3
mokymai
mokytojams,
siekiant ugdyti jy
gebéjimus naudoti
technologijas
pamokose.
80%
paveikiai
integruojami
inovatyvus
technologiniai
sprendimai.

pamoky

ir

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

Apklausy
duomenimis, mokiniy
motyvacija ~ mokytis
padidéja 10%,
palyginus su
ankstesniais metais.
90% mokytojy

dalyvauja mokymuose
ir demonstruoja naujy
technologijy taikymo
igtidZius.

Pamoky stebéjimuose
80% atvejy
naudojamos
technologinés
priemonés ir

$iuolaikinial metodai.

| optimizuoti

Igyvéndinus mokymo(si)
proceso modernizavima,
pilnai atnaujinta mokyklos

IKT bazé — jrengta moderni

kompiuteriné klas¢ su 20
kompiuteriy, uztikrinanti
technologinj pasirengimg

inovatyviam ugdymui.

70 % mokytojy dalyvavo
dirbtinio intelekto ir
generatyvinio DI mokymuose,
jgijo  praktiniy  gebéjimy
integruoti Siuvolaikines
technologijas pamokose ir
kalby
mokyma(si).

80 % pamoky sc¢kmingai
integruoti  inovatyviis  ir
technologiniai ~ sprendimai,
kurie skatina mokiniy
motyvacija, aktyvy
jsitraukima ir gerina
akademinius pasiekimus.
[gyvendintas Erasmus+
projektas leido parengti 10
metodiniu poZiliriu pagristy
pamoky scenarijy, organizuoti
tarptautines stebéjimo sesijas
ir dalintis geraja patirtimi, taip
stiprinant pedagogy

| kompetencijas ir mokyklos

inovacijy sklaidg.
Siy priemoniy rezultatas -
auk$tesné ugdymo kokybe, |

efektyvesnis mokiniy
kompetencijy ugdymas ir
nuolatinis mokytojy
i profesiniy jgldziy
tobulinimas, kas tiesiogiai
prisideda prie strateginio
mokyklos plano tiksly
jigyvendinimo.




1.2.  Stiprinti
mokyklos
bendruomenes
rydius, skatinti
tévy, mokytojy
ir mokiniy
bendradarbiavi
ma, siekiant
kurti  saugia,
pilietiska,
palaikanc¢ia
vertybes
puoselejancia
mokyklos

: aplinkg.

|

ir

Organizuoti bent 5
| bendruomeneés

renginiai per metus
(pvz., Seimos
Sventés, diskusijos,

sporto renginiai).

Sukurta  efektyvi

griZtamojo  rySio

sistema tarp
mokiniy, mokytoju
ir tevy.

Tévy jsitraukimas |
' mokyklos  veiklas
| padidéja 20%.

Sukurta ir

jgyvendinta

emocingés  geroves
programa,

orientuota 1

bendruomenés

palaikymo
| stiprinima.

Bendruomenes
apklausos rodo, kad
90% respondenty
vertina mokyklos
mikroklimatg
teigiamai.

Renginiy dalyviy
skaiius padidéja 25%,
palyginus su
ankstesniais metais.
80% mokiniy ir tévy
dalyvauja apklausose
apie mokyklos
mikroklimatg ir
bendradarbiavimo

' kokybe.

70%
mokiniy
teigiamai
mokyklos
mikroklimatg
bendruomeniskuma.
Pilietiskumo ugdymo
renginiuose ir veiklose
dalyvavo ne maZiau
kaip 85%
bendruomenés

nariy.

apklaustujy

1Ir téevy
vertina

ir

Rodikliai:

Viena pilnai funkcionuojanti
moderni kompiuteriné klasé
| su 20 kompiuteriu;

70 % mokytojy dalyvavo DI
mokymuose ir demonstravo
jgytus gebéjimus pamokose;

80 % pamoky integruoti
inovatyviis ir technologiniai
sprendimai,

| 10 parengty pamoky scenarijy
ir jy tarptautiné patirtis.

Pagal 2023 iSorinio vertinimo
idvada Mokytojy kryptingas
bendras darbas skatina siekti
aukstesniy rezultaty,
lemianciy teigiamus mokyklos
veiklos pokycius  (iSskirtas
aspektas ,, Bendradarbiavimo
kultira - 4 lygis).

Mokyklos bendruomenés
ry$iy stiprinimo ir
bendradarbiavimo  kryptimi
pasiekti $ie rezultatai:
Bendruomenés renginiai:
organizuoti bent 5 renginial
per metus (Seimos Sventés,
diskusijos, sporto ir protmisio
dienos), kuriuose dalyvavo
90-95 % bendruomenes nariy.
Renginiy dalyviy skaiCius
padidéjo 25 % lyginant su
ankstesniais metais.
Tévy isitraukimas:
dalyvavimas
veiklose padidéjo
mokymai  apie  jtraukyjj
ugdymg skatino glaudesn]
bendradarbiavimg tarp tévuy,
mokytojy ir mokiniy.

mokyklos
20 %,

GrjZtamojo rySio sistema:
sukurta efektyvi sistema,
leidzianti nuolat rinkti
atsiliepimus apie mokyklos
mikroklimata ir
bendradarbiavimo  kokybe,

dalyvavo apklausose, o 70 %
respondenty teigiamai jvertino
bendruomeni$kuma.

aktyvus |

kur 80 % mokiniy ir tévy |




Emociné gerove ir
pilietiSkumas:  jgyvendinta
emocinés geroves programa,
orientuota ] bendruomenés
palaikymo stiprinima;
pilietis$kumo ugdymo
renginivose  dalyvavo  ne
maziau kaip 85 %
bendruomenés nariy. '
Tarptautinis ir vietinis
bendradarbiavimas:
iSkilmingai pasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis su
Sulejoveko 2-0s10s
pagrindinés mokyklos su
integracinémis klasémis,
simbolizuojanti tvirty rysiy
kiirimg, dialoga, bendras
vertybes ir ripest] jaungja
karta.

Mokytojy veikla: kryptingas
bendras darbas ir
bendruomeniskumag
skatinanéios iniciatyvos
pagerino mokyklos
mikroklimatg ir
bendradarbiavimo kultiirg
(,,.Bendradarbiavimo kultdra®
— 4 lygis).

Rezultaty vertinimo rodikliai:
90-95 % bendruomenés nariy |
dalyvavo organizuotuose
renginiuose;

25 % padidéjes renginiy
dalyviy skaicius;

70-80 % respondenty

teigiamai jvertino
mikroklimata ir
bendruomeniSkuma;

ne maziau kaip 85 %
bendruomenés nariy dalyvavo

pilietiSkuma ugdanciose |
veiklose;
pasiraSyta tarptautiné

bendradarbiavimo sutartis su
integracine mokykla.

1.3. Formuoti
pozityvy
pozitiri i
itrauktj

| Svietime,

Organizuoti
maziausiai 3
mokymai apie

jitraukties principy
taikyma

100%

mokytojy

dalyvauja mokymuose

apie
principus.

jtraukties

Mokykloje formuojamas
pozityvus poZiliris | jtraukti,
uztikrinamos lygios
galimybes visiems
mokiniams.




akcentuojant |
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ugdant mokytojams ir | Individualizuoto
mokyklos tévams. ugdymo planai
bendruomenes | Sukurtos ir | parengti visiems
supratimg  ir | igyvendintos specialiyjy  poreikiy
gebéjimus individualizuoto turintiems mokiniams,
uztikrinti lygias | ugdymo strategijos, | o jy pazanga stebima ir
galimybes skirtos mokiniams | dokumentuojama.
visiems su  specialiaisiais | 85% apklausoje
mokiniams poreikiais. dalyvavusiy tévy ir
Visi mokytojai = mokytojy  teigiamai
geba taikyti | vertina pagalbos
jtraukties principus | prieinamuma ir
ugdymo procese. kokybe
Pagalba specialiyjy
poreikiy
mokiniams tampa
greitesne ir
veiksmingesné.
I I e
1.4. Gerinti | Parengta  metiné | 90% mokytojy
mokytojy mokytojy dalyvauja
kvalifikacija, kvalifikacijos kvalifikacijos
skatinti ju | kélimo programa. | tobulinimo
profesinj | Organizuoti bent 5 | renginiuose.
tobuléjimg bei | kvalifikacijos | Mokiniy ~ mokymosi
naujy ugdymo | tobulinimo pasiekimai, NMPP ir
metodiky ir | renginiai apie | PUPP rezultatai iSlieka
technologijy naujus ugdymo | stabilds.
diegima, metodus ir | Pamoky  stebéjimai

rodo, kad 80% atvejy

100 % rﬁol_cﬁjq dalyvavo

mokymuose apie jtraukties
principus, parengti
individualizuoti ugdymo
planai visiems specialiyjy
poreikiy turintiems
mokiniams, 0 pagalba

mokiniams tapo greitesné ir
veiksmingesné. 85 %
apklaustyjy tévy ir mokytojy
teigiamai jvertino pagalbos
prieinamuma ir kokybe.

Mokykla aktyviai
bendradarbiauja su Jtraukties
§vietime centru, yra jtraukta j
Pozityvaus elgesio palaikymo
ir  intervencijy  (PEPIS)
sistemg, bendradarbiauja su
Atgajos mokykla, ,Lietaus
vaikais“ ir ,,Provansalio
Zirgai“, organizuoja bendras
Sventes, i$vykas ir
kaniterapijos veiklas, o visa

bendruomeneé dalyvavo
Itraukties  $vietime centro
mokymuose, stiprindama
supratimg ir  geb&jimus
uztikrinti jtraukig mokyklos
aplinka.

Stazuotés ir Ziniy sklaida

Vasario 13 d. priimti Plunges
rajono savivaldybés mokykly
administracijos atstovai,

pedagogai ir Svietimo

' pagalbos specialistai.

Pristatyta itraukiojo ir
STEAM ugdymo sistema,
darbai su specialiyjy poreikiy

kvalifikacijos

grista mokyma. Jgyvendinta
metiné kvalifikacijos kélimo
programa, organizuoti

tobulinimo

| mokiniais, pasiekimai ir
i$sukiai.
Mokykloje kryptingai
gerinama mokytojy
kvalifikacija, skatinamas
profesinis tobuléjimas ir naujy
ugdymo metody bei
technologijy diegimas,
akcentuojant vertybémis
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i vertybémis
| grista mokyma. |

- =

mentorystes
programa, kurioje
patyre  mokytojai
dalijasi patirtimi su
jaunesniais
kolegomis.
Mokytojy
kompetencija
Siuolaikiniuose
ugdymo metoduose
dide¢ja.

technoloéijq ! mokytojai taiko | renginiai  ir  mentorystés
taikyma, inovatyvius ugdymo | programos, o 90 % mokytojy
' Sukurta metodus. aktyviai dalyvauja veiklose;

80 % pamoky taikomi
| inovatyvlls metodai ir DI

| technologijos, jskaitant
| interaktyvias uzduotis,
personalizuotg mokiniy
vertinimg ir  skaitmeninj
rastinguma. Mokyklos
dalyvavimas universitety,

tarptautiniy konferencijy ir
Erasmus+ programose rodo
auks$ta profesinj lyg], o
ilgalaikés kvalifikacijos
programos stiprina gebéjimus
jtraukiame ugdyme,
| specialiojoje pedagogikoje ir
lyderystéje. Mokiniy

pasiekimai yra auksti: |

Lietuviy kalbos rezultatai
vir§ija Salies vidurkj, 75%
mokiniy pasieké pagrindinj
lygl;

Lenky kalbos rezultatai —
82 % pagrindinio ir aukstesnio
lygio, 18 % aktualiai

aukstesnio;

Matematikos srityje
identifikuotas tikslinis
tobulinimo poreikis (8,3 %
mokiniy nepasieké

minimalaus lygio). Bendras
pasiekimy vertinimas rodo,
kad daugelyje sri¢iy rezultatai
atitinka arba virSija Salies
konteksta.

2. Uzduotys, nejivykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

| Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo j‘staigos_veiklai

3.1. Rastinény pradinio Ilgdymo skyriuje
isteigtos ikimokyklinés grupés lietuviy

‘ ugdomaja kalba.

Isteigtos grupés uztikrino ankstyvojo ugdymo |

prieinamuma, skatina vaiky socialiniy ir

kognityviniy  gebéjimy  vystyma,  stiprina |

bendruomenés pasitikéjima mokykla ir didina
istaigos patrauklumg Seimoms.




132 Rasfinénq pracﬁnio ugdymo—skyriuje
pastato modernizavimas.

3.3. Pasirasyta bendradarbiavimo sutartis
su:

Sulejoveko 2-gja pagrindine mokykla su
integracinémis klasémis;

Sulejoweko miesto savivaldybe. Sutartis
skirta skatinti §vietimo bendradarbiavima,
mokiniy mainus ir pedagogy kompetencijy
tobulinima.

8

Modernizuota mokykla ta_rirlpa inovatyvia ir
patrauklia erdve, kurioje skatinamas nuolatinis
tobuléjimas.

20 mokiniy dalyvavo é&ukacir;ije 18vykoje |
Var$uva, kuri praturtino jy patirtj ir skatino
tarptautinj bendradarbiavima.

‘3.4. Pasiradyta sutartis su asociacija
Klasztor Wegréw  Centrum Dialogu
Kultur. Dalyvavau stovykloje Lenkijoje
kartu su 26 mokiniais.

3.5. PasiraSiau sutartj su Psichologinés
pagalbos ir gyviny terapijos centru
~Padékime augti“. Vaikai turé¢jo galimybeg
dalyvauti hipoterapijos uzsiémimuose.

Bendradarbiavimas skatino tarfakulfﬁri_ni_
supratimg, praturtino ugdymo procesg ir stiprino
mokyklos bendruomenés tarptauting

kompetencijg. Si veikla prisideda prie visapusisko
mokiniy ir pedagogy augimo.

PasiraSius sutartj su Psichologinés pagalbos ir
gyviny terapijos centru ,Padékime augti®,
mokyklos  vaikams  sudarytos papildomos

galimybés emocinei gerovei stiprinti, socialiniy |

jglidziy ir savireguliacijos ugdymui, skatintas
aktyvus jsitraukimas ir pasitikéjimo savimi
vystymas, taip pat praturtintas neformaliojo
ugdymo turinys ir sustiprintas bendruomeneés
pozilris j jtrauktj bei individualizuota pagalba.

3.6. PasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
asociacija »Solidarni Razem™ r
organizuotas vienos savaités edukacinis
projektas vaikams ,,Su lenky kalba

kupringje®.

3.7. Mokykla pasirasé bendradarbiavimo | Dalyvavimas Siame projekte yra

sutartj su Vengruvo Kultiiry dialogo centru

ir Lenkijos dainy bei Sokiy ansambliu |

' ,Sokolowianie*,  pagal kuria  buvo
organizuoti vienos savaités Sokio ir vokalo

edukaciniai uzsiémimai ,.LenkiSkas
pédsakas™, finansuoti pagal programa
»Senat Polonia 2025%.

L .

3.8. 2025 m. spalio 20-25 d. dalyvavau
Erasmus+ projekto mokytojy mobilumo
veikloje Slovakijoje, kuri vyko Smolenicy
pagrindinéje mokykloje. Mobilumo metu
buvo dalijamasi gergja patirtimi ir
stiprinamos pedagogy kompetencijos,
orientuotos j pagrindiniy kompetencijy

' ugdyma, bendradarbiaujant su
tarptautiniais partneriais i§ Lenkijos,
Lietuvos ir Slovakijos. Projektas
finansuojamas Europos Sgjungos léSomis.

Si veikla praturtino ugdymo procesg, skatino
mokiniy savaranki§kumg ir bendradarbiavimo
jgidziy  vystymg, bei stiprino mokyklos
tarptautinj ir kultiirinj matomuma.

svarbi 2025-
2026 mokslo mety mokyklos prioritety
igyvendinimo dalis, prisidedanti prie
neformaliojo ugdymo plétros ir prieinamumo.
Veikla sudaré galimybes kiekvienam mokiniui
atskleisti savo gebéjimus, plétoti kiirybiskuma,
kultdrinj samoningumg bei dalyvauti ugdymo
veiklose,  pritaikytose jy  individualiems

poreikiams ir talentams.

Dalyvavimas Erasmus+ projekto mobilumo
veikloje sustiprino tarptautinj bendradarbiavima,

| praturtino ugdymo praktikg naujomis idéjomis ir

metodais, prisidéjo prie mokytojy profesiniy

kompetencijy augimo bei pagrindiniy
kompetencijy ugdymo  kokybés  gerinimo
mokykloje.




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys Siektini rezultatai

(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
jy rodikliai

41 I | N 1

42, |
43. i

4. |

45 e |

IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkeijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas

langelis:
1 — silpnai;
2 — pakankamai; |
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5 1. informacijos ir sltuacuos vald\ mas atl1ekant funk011as o 20 3o 4w
| 5.2 1stekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4@
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3o @ 4g
5.4. Ziniy. gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4"7?1

| siekiant rezultaty - L o
| 5.5, Bendxas lvertlmmas (yaz\ mimas v1durl\15) lo 20 3o 4d
IV SKYRIUS
PASIEKTUY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasickty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
STV y [ Pai_};;nimas
- Uzduo_c_u; jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
Virsijantis

6.1. Visos uiduotys ivykdytos ir viréijo bent puse vertinimo rodikliy

likesgius

6 2. Uzduotys i§ esmes jvykdytos arba viena ne vyl\dyta pagal sutartus
vertinimo rodiklius

Atitinkantis
fikes¢ius [1

6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduogiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

I3 dalies
atitinkantis

fikes¢ius O

| 6.4. Pusé ar daugiau uzduogiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

. — ———

Neatitinkantis
likesciy O]
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7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Probleminiy situacijy sprendimas ir kritinis mastymas — gebgjimas analizuoti ir priimti
 sprendimus ugdymo ir administracinéje veikloje.

V SKYRIUS 5
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvvkdytos)

8.1. Gilinti personalizuota ir | pjeq; personalizuoto | Ne maziau kaip 70 %

P retsmu.]gq mokyma((sp,_ talkal,lt mokymosi modelius | mokiniy aktyviai dalyvauja
pazangius  pedagoginius 1t (4iferencijavimas, projektinése ir patyriminése
s?alt'meni{nus sprend111{r‘1u.s, projektinis mokymas, | veiklose.
stiprinanéius mokiniy P o .
savarankiskuma, atsakomybg ir pa'ty1 1‘1n11'11s L.lg;'dyl?mas). . Mokiniy mokymosi
mokymosi motyvacija, Dlegtl dl.rb.tlmo 111tel§kto ir motyvacijos apklausos
puoseléjant vertybinj ugdyma. skaitmeniniy jrankiy | rezultatai gereja bent 10 %.
tail;ymar mokymosi pazangal Mokiniy akademiniai |
stebéti.

pasiekimai iSlieka stabilds
Skatinti tarpdisciplininiy | arba geréja.
pamoky ir projekty

organizavima.

8'2'1( Kl Kryptmggl q stlprm.tl Organizuoti bendras | Ne mazZiau kaip 80 % tévy
Imo yKI0S en ruomep.es mokiniy, tévy ir mokytojy | teigiamai vertina |
' pgr‘tngvryste;, kl_lvnar,lt atvita, | iniciatyvas (renginiai, | bendradarbiavima su |
pilietiska. emociskal saugig ir diskusijos, savanoryste). mokykla. '
vertybémis  grista  ugdymo P . . - C .
aplinka. Stiprinti mokiniy savivaldos | Padidéja mokiniy jsitraukimas

vaidmenj sprendimy | j savivaldos veiklg.
PHEIRIHIS. Geréja emocinio saugumo

Plétoti bendradarbiavimg su | mokykloje rodikliai.
socialiniais ir kultdriniais
partneriais.

8.3. Gilinti jtraukiojo ugdymo | Organizuoti ne maziau kaip 100% mokytojy dalyvauja

mokymuose apie jtraukties

kokybe, stiprinant visos | 3 gilinamuosius mokymus o
mokyklos bendruomenés | apie  diferencijavimg  ir E)rlil?c:l.gus.l' q
kompetencijas ir uztikrinant | individualios pazangos ndividualizuoto ugdymo

planai  parengti  visiems
o . specialiyjy poreikiy turintiems
individualizuoty | pyokiniams, o ju paZanga

individualia,  savalaikg¢  bei | vertinimg.
veiksmingg pagalbg kiekvienam | v int

| mokdniur | ugdymo  plany stebésenos | gtebima ir dokumentuojama.
sistema. 85% apklausoje dalyvavusiy |
Stiprinti specialisty | t€vy 1r mokytojy teigiamai |

‘ (§vietimo  pagalbos)  ir vertina pagalbos prieinamumg
‘ mokytojy bendradarbiavimg. | ir kokybg.
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8.4. Kryptingai plétoti mokytojy Igyvendmh testine rnokytOJL} \ Ne maziau kaip 90 %
profesing lyderyste, skatinti | profesinio augimo ir | mokytojy dalyvauja
refleksija, mentoryste ir | refleksijos programa. kvalifikacijos tobulinimo

inpvatyviq .ug.dymo praktiiktvl Plésti mentorystés tinkly ir veiklose.
taikyma,  stiprinant  vertybinj dalijimasi geraja patirtimi. | Pamoky stebéjimai rodo, kad

mokyklos identiteta. . :
Y ? Skatinti mokytojus dalyvauti 85 %  mokytojy taiko
Sivolaikinius  ir  aktyvius

respublikiniuose ir 4 i
tarptautiniuose projektuose. ugdymo metodus.

Mokiniy pasiekimy ir
pazangos analizé rodo
| teigiamas tendencijas.

\ I

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati neivykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

| 9.1. Zmogiskyjy istekliy rizika.
| 9.2. I8orés aplinkos rizika.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sifilymai:

Direktorés veiklg vertiname kaip virsijanciq litkescius. Vadovavimas vykdomas profesionaliai ir
kryptingai, remiantis stipria lyderyste, kuri uftzkrma sklandy bendruomenés bendradarbiavimg bei
pozityvy mikroklimatg mokykloje.

Mokyklos tarybos pirmininke - BoZena Kaspariene ~ 2026-01-30
{mokykloje — mokyklos tarybos 3 (vardas ir pavarde) (data)
jealiotas asmuo, $vielimo pagalbos jstaigoje — {

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo / t

darbuotojy atstovavima jeyvendinantis asmuo) |

-

11. lVLrtlﬂlmdS,]O paurmdlmas ir smlyman "ff/ /4/2%6 AHTI05 4, céwf 2

I/Ldl&{’.,//éea @//f_p[w/w}u mu/a/w‘w /w%@z,m Mazz/w,mf /Laoélw

fﬁw’u el biso ek %{%Z Duelertoid 20260212

() pareigas pmman(v( asmuo ar jo jgaliotas asn& (vardas ir pavardé) (data)

’ Cor — ot
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ,ﬂz-é’d;/da 2 ’/&’/&H’LMM s

Susipazinau.

Mokyklos direktoré Renata Starenkiené /ja? {;_{-_7:2 2

(§vielimo jstaigos vadovo pareigos) _"u,?nuhj (vardas ir pavarde) (data)




