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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 34 straipsnio 6 dalies 2
punktu, 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 d¢l
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dé¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu:

I. Tvirtinu Vilniaus rajono savivaldybés administracijos darbuotojy asmens duomeny
tvarkymo politikos ir jos jgyvendinimo priemoniy tvarkos aprasg (pridedama).

2. Pavedu Vilniaus rajono savivaldybés administracijos Paslaugy ir dokumenty valdymo
skyriui su Siuo jsakymu supazindinti visus Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
darbuotojus.

3.Nurodau $jisakyma paskelbti Vilniaus rajono savivaldybés interneto svetaingje.

Administracijos direktorius Vytautas Vansavicius



PATVIRTINTA

Vilniaus rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus

2026 m. d. jsakymu Nr.

VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS DARBUOTOJU ASMENS
DUOMENU TVARKYMO POLITIKOS IR JOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus rajono savivaldybés administracijos darbuotojy asmens duomeny tvarkymo politikos ir
jos jgyvendinimo priemoniy tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato Vilniaus rajono savivaldybés
administracijos (toliau — Administracija) darbuotojy asmens duomeny tvarkymo tikslus, principus,
darbuotojy teises ir pareigas, organizacines ir technines asmens duomeny apsaugos priemones bei
veiksmus asmens duomeny saugumo pazeidimy atveju.

2. Apraso tikslas — uztikrinti, kad darbuotojy asmens duomenys bty tvarkomi teisétai, saZiningai,
skaidriai ir saugiai, laikantis Bendrojo duomeny apsaugos reglamento ir kity asmens duomeny
apsauga reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy.

3. Aprasas taikomas visiems Administracijos darbuotojams, nepriklausomai nuo jy pareigy, darbo
sutarties riiSies ar darbo organizavimo budo, jskaitant nuotolinj ir miSry darbag.

4. Tvarkant darbuotojy asmens duomenis vadovaujamasi:

4.1. 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 (Bendruoju
duomeny apsaugos reglamentu);

4.2. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos istatymu;

4.3. Lietuvos Respublikos darbo kodeksu;

4.4. kitais Lietuvos Respublikos ir Europos Sajungos teisés aktais, reglamentuojanciais asmens
duomeny apsaugg;

4.5. Administracijos vidaus teisés aktais.

5. Siame Aprase vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Bendrajame duomeny
apsaugos reglamente ir kituose asmens duomeny apsauga reglamentuojanciuose teisés aktuose.

IT SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

6. Administracija darbuotojy asmens duomenis tvarko tik teisétais, aiSkiai apibréztais ir pagrjstais
tikslais.

7. Darbuotojy asmens duomenys gali buti tvarkomi $iais tikslais:

7.1. darbo sutar¢iy sudarymo, vykdymo ir apskaitos;

7.2. personalo administravimo ir zmogiSkyjy istekliy valdymo;

7.3. darbo uzmokescio, mokesciy ir kity su darbo santykiais susijusiy iSmoky administravimo;
7.4. teisés aktuose nustatyty darbdavio pareigy vykdymo;

7.5. darbuotojy kvalifikacijos kélimo, mokymy organizavimo ir kompetencijy vertinimo;

7.6. darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimy uztikrinimo;

7.7. tarnybiniy paZymejimy, prieigos teisiy ir informaciniy sistemy administravimo;

7.8. vidaus komunikacijos ir darbo organizavimo;

7.9. teiséty Administracijos interesy gynimo ir gincy nagrinéjimo;



7.10. kitais teisés aktuose nustatytais tikslais.

8. Administracija gali tvarkyti Sias darbuotojy asmens duomeny kategorijas: varda, pavardg, asmens
koda, gimimo datg, kontaktinius duomenis, gyvenamosios vietos adresa, banko saskaitos duomenis,
duomenis apie iSsilavinimg, kvalifikacija, darbo uzmokestj, darbo laika, atostogas, sveikatos
duomenis teisés akty nustatytais atvejais ir kitus darbo santykiams administruoti biitinus asmens
duomenis.

9. Darbuotojy asmens duomenys saugomi ne ilgiau, negu bitina asmens duomeny tvarkymo
tikslams pasiekti arba tiek, kiek nustatyta teisés aktuose, dokumentacijos planuose, Bendryjy
dokumenty saugojimo terminy rodykléje ar kituose teisés aktuose.

10. Pasibaigus darbuotojy asmens duomeny saugojimo terminui, asmens duomenys sunaikinami,
nuasmeninami arba perduodami archyviniam saugojimui teisés akty nustatyta tvarka.

IIT SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

11. Administracija darbuotojy asmens duomenis tvarko laikydamasi $iy principy:

11.1. teisétumo, saziningumo ir skaidrumo — asmens duomenys tvarkomi teisétai, saziningai ir
darbuotojui suprantamu biidu;

11.2. tikslo apribojimo — asmens duomenys renkami nustatytais, aiSkiai apibréztais ir teisétais
tikslais bei toliau netvarkomi su $iais tikslais nesuderinamu biidu;

III SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

12. Administracija darbuotojy asmens duomenis tvarko laikydamasi $iy principy:

12.1. teisétumo, sgziningumo ir skaidrumo — asmens duomenys tvarkomi teisétai, sgziningai ir
darbuotojui suprantamu budu;

12.2. tikslo apribojimo — asmens duomenys renkami nustatytais, aiSkiai apibréZtais ir teisétais
tikslais bei toliau netvarkomi su $iais tikslais nesuderinamu biidu;

12.3. duomeny kiekio mazinimo — tvarkomi tik tie asmens duomenys, kurie butini konkreciam
tikslui pasiekti;

12.4. tikslumo — imamasi pagristy priemoniy uztikrinti, kad netikslis ar neiSsamils asmens
duomenys biity nedelsiant iStaisyti arba papildyti;

12.5. saugojimo trukmes apribojimo — asmens duomenys saugomi ne ilgiau, negu biitina tikslams,
dél kuriy jie buvo surinkti, pasiekti;

12.6. vientisumo ir konfidencialumo — asmens duomenys tvarkomi taip, kad biity uztikrintas
tinkamas jy saugumas, jskaitant apsauga nuo neteiséto tvarkymo, atsitiktinio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo;

12.7. atskaitomybés — Administracija turi gebéti jrodyti, kad darbuotojy asmens duomenys tvarkomi
laikantis Siame ApraSe ir teisés aktuose nustatyty reikalavimy.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS

13. Administracijos darbuotojai turi teis¢:

13.1. gauti informacijg apie jy asmens duomeny tvarkyma;

13.2. susipazinti su savo asmens duomenimis teisés akty nustatyta tvarka;

13.3. reikalauti iStaisyti netikslius ar papildyti neiSsamius asmens duomenis;

13.4. teisés akty nustatytais atvejais reikalauti apriboti jy asmens duomeny tvarkyma;



13.5. pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, jeigu mano, kad jy asmens
duomenys tvarkomi pazeidziant teisé€s akty reikalavimus.

14. Administracijos darbuotojai privalo:

14.1. saugoti jiems darbo funkcijy vykdymo metu tapusius Zinomus asmens duomenis;

14.2. naudoti asmens duomenis tik darbo funkcijoms vykdyti ir tik tiek, kiek biitina Sioms
funkcijoms atlikti,

14.3. neatskleisti asmens duomeny asmenims, neturintiems teisé€s jy gauti;

14.4. laikytis Administracijos vidaus teisés aktuose nustatyty asmens duomeny apsaugos
reikalavimy;

14.5. nedelsdami informuoti tiesioginj vadova ir (ar) duomeny apsaugos pareigiing apie pastebéta ar
jtariamg asmens duomeny saugumo pazeidima;

14.6. imtis priemoniy uZztikrinti, kad darbo vietoje esantys dokumentai ir informacinés sistemos
bty apsaugoti nuo neteisétos prieigos.

15. Pareiga saugoti asmens duomeny konfidencialumg galioja ir pasibaigus darbo santykiams ar
pasikeitus darbuotojo pareigoms.

V SKYRIUS
DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

16. Administracijoje paskirtas duomeny apsaugos pareigiinas konsultuoja darbuotojus asmens
duomeny apsaugos klausimais, stebi, kaip laikomasi asmens duomeny apsaugos reikalavimy, ir
vykdo kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas.

17. Darbuotojai turi teis¢ kreiptis | duomeny apsaugos pareigiing visais klausimais, susijusiais su jy
asmens duomeny tvarkymu ar asmens duomeny apsaugos reikalavimy taikymu.

18. Administracijos duomeny apsaugos pareigiino kontaktiniai duomenys:

18.1. vardas ir pavardé — Agné Ciupailaité

18.2. telefono numeris —+370 52409509

18.3. elektroninio pasto adresas — Agne.Ciupailaite@vrsa.lt.

VI SKYRIUS
ORGANIZACINES IR TECHNINES ASMENS DUOMENU APSAUGOS PRIEMONES

19. Administracija, atsizvelgdama j tvarkomy asmens duomeny pobudj, apimtj, konteksta ir tikslus,
taiko organizacines ir technines priemones, skirtas uztikrinti tinkamg asmens duomeny apsauga.

20. Administracijos darbuotojai privalo:

20.1. naudotis tik suteiktomis prieigos teis€mis ir neperduoti jy kitiems asmenims;

20.2. uztikrinti, kad darbo vietoje esantys dokumentai nebiity pricinami neturintiems teisés su jais
susipazinti asmenims;

20.3. palikdami darbo vietg uzrakinti kompiuterj ar kita naudojamg jrenginj;

20.4. dokumentus, kuriuose yra asmens duomeny, laikyti tam skirtose vietose;

20.5. laikytis Administracijos informaciniy technologijy saugumo reikalavimy.

21. Dirbdami nuotoliniu ar misriu darbo organizavimo biidu darbuotojai papildomai privalo:

21.1. naudoti tik Administracijos patvirtintas darbo priemones ir informacines sistemas;

21.2. uztikrinti, kad paSaliniai asmenys neturéty galimybés susipaZinti su asmens duomenimis;

21.3. nepalikti dokumenty ir jrenginiy be prieziiiros;

21.4. laikytis kity Administracijos nustatyty informacijos saugumo reikalavimy.

22. Asmens duomeny tvarkymas vaizdo stebéjimo priemonémis vykdomas vadovaujantis atskiru
Administracijos vidaus teisés aktu.



VII SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMAS

23. Administracijos darbuotojas, pastebéjes ar jtares asmens duomeny saugumo pazeidima, privalo
nedelsdamas informuoti tiesioginj vadova ir (ar) duomeny apsaugos pareigiing.

24. Darbuotojas, suzinojes apie galimg asmens duomeny saugumo pazeidima, privalo:

24.1. imtis pagristy veiksmy galimai zalai sumazinti;

24.2. pateikti turimg informacija apie pazeidimo aplinkybes;

24 3. bendradarbiauti atliekant pazeidimo tyrima;

24 4. vykdyti atsakingy asmeny nurodymus dél pazeidimo padariniy Salinimo.

25. Draudziama nuslépti informacija apie asmens duomeny saugumo pazeidimg ar sagmoningai
trukdyti jo tyrimui.

26. Sprendimai del praneSimo prieZiiiros institucijai ar duomeny subjektams priimami teisés akty
nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
ATSAKOMYBE

27. Administracijos darbuotojai, pazeid¢ Siame Aprase nustatytus asmens duomeny apsaugos
reikalavimus, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

28. Atsizvelgiant | pazeidimo pobiidj, darbuotojams gali biiti taikoma drausminé, administracing,
civiling ar kita teisés aktuose numatyta atsakomybeé.

29. Administracijos darbuotojai privalo bendradarbiauti atliekant asmens duomeny saugumo
pazeidimy tyrimus ir teikti visg reikiamg informacija.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

30. Su Siuo ApraSu ir jo pakeitimais Administracijos darbuotojai supazindinami teisés akty nustatyta
tvarka.

31. Administracija periodiSkai perzitri §] Aprasa ir, pasikeitus teisés aktams, darbo organizavimo
tvarkai ar asmens duomeny tvarkymo procesams, prireikus inicijuoja jo pakeitimus.

32. Klausimai, kuriy nereglamentuoja Sis Aprasas, sprendziami vadovaujantis Bendruoju duomeny
apsaugos reglamentu, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir kitais
asmens duomeny apsauga reglamentuojanciais teisés aktais.

33. Sio Apraso 1 priedas ,Prane§imas darbuotojams apie jy asmens duomeny tvarkyma® yra
neatskiriama $io ApraSo dalis.






Vilniaus rajono savivaldybés administracijos
darbuotojy asmens duomeny tvarkymo politikos
ir jos jgyvendinimo priemoniy

tvarkos apraSo

1 priedas

PRANESIMAS DARBUOTOJAMS APIE JU ASMENS DUOMENU TVARKYMA

Vilniaus rajono savivaldybés administracija (toliau — Administracija), kaip duomeny valdytoja,
informuoja, kad darbuotojy asmens duomenys tvarkomi laikantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 (Bendrojo duomeny apsaugos reglamento),
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity asmens duomeny tvarkymg reglamentuojanciy teisés
akty reikalavimy.

Duomeny valdytojas

Vilniaus rajono savivaldybés administracija
Juridinio asmens kodas — 188708224
Adresas — Rinktinés g. 50, LT-09318 Vilnius
Tel. +370 5 275 1990

El p. vrsa@vrsa.lt

Duomeny apsaugos pareigiinas

Agné Ciupailaité

Tel. +370 5 240 9509

El p. Agne.Ciupailaite@vrsa.lt

Asmens duomeny tvarkymo tikslai

Darbuotojy asmens duomenys tvarkomi Siais tikslais:

1. darbo santykiy administravimo;

. darbo uzmokescio ir kity iSmoky apskaic¢iavimo bei mokéjimo;
. personalo administravimo;

. darbuotojy saugos ir sveikatos uztikrinimo;

. kvalifikacijos kélimo ir mokymy organizavimo;

. informaciniy sistemy ir prieigos teisiy administravimo;

. teiséty Administracijos interesy gynimo;

. kitais teisés aktuose nustatytais tikslais.
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Asmens duomeny tvarkymo teisiniai pagrindai

Darbuotojy asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis Bendrojo duomeny apsaugos reglamento 6
straipsnio 1 dalies b, c ir, kai taikoma, e bei f punktais, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir kitais
taikytinais teisés aktais.

Asmens duomeny gavéjai

Darbuotojy asmens duomenys gali biiti teikiami valstybés ir savivaldybiy institucijoms, jstaigoms,
informaciniy sistemy tvarkytojams, paslaugy teiké¢jams bei kitiems duomeny gavéjams, kai tai
numato teisés aktai arba kai tai buitina Administracijos funkcijoms vykdyti.

Asmens duomeny saugojimas
Darbuotojy asmens duomenys saugomi teisés akty ir Bendryjy dokumenty saugojimo terminy
rodyklés nustatytais terminais.



Darbuotojuy teisés

. gauti informacijg apie savo asmens duomeny tvarkyma;

. susipazinti su savo asmens duomenimis;

. reikalauti iStaisyti netikslius ar papildyti neiSsamius asmens duomenis;

. teisés akty nustatytais atvejais reikalauti iStrinti asmens duomenis arba apriboti jy tvarkyma;
. teisés akty nustatytais atvejais nesutikti su asmens duomeny tvarkymu;

. teisés akty nustatytais atvejais pasinaudoti teise j duomeny perkeliamuma;

. pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.
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Kita informacija

Darbuotojo pareiga pateikti tam tikrus asmens duomenis kyla i§ teisés akty ir darbo sutarties.
Nepateikus biitiny asmens duomeny gali biiti nejmanoma sudaryti ar vykdyti darbo sutarties arba
ivykdyti teisés aktuose nustatyty darbdavio pareigy.

Su Siuo praneSimu darbuotojai supazindinami priimant juos ] darba, taip pat atnaujinus jame pateikta
informacija.

Su §iuo praneSimu susipazinau:
Vardas, pavardé
Pareigos
Parasas
Data
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